
常德职业技术学院

学生专业技能考核标准与

题库

医学检验技术

2023年 10月



常德职业技术学院学生专业技能考核标准

一、专业名称及适用对象

（一）专业名称

医学检验技术（专业代码：520501）

（二）适用对象

高职全日制在籍毕业年级学生

二、考核目标

依据医学检验技术专业人才培养方案，结合本专业职业岗位和典型工作任

务，制定本专业技能考核标准和题库。通过实施专业技能考核，可实现以下目标：

①检测学生对专业基本技能的掌握情况及职业素养养成情况，综合评价本专业毕

业生是否具备从事医学检验技术专业技术岗位的能力。②评价不同课程对应不同

职业岗位的教学体系建立是否完善，进一步促进和深化课程改革，完善实践教学

体系，提高实践教学成效。③评价本专业人才培养质量，助力专业培养模式探索，

更好有效服务经济社会发展。

三、考核内容

医学检验技术专业技能考核内容分为五大考核模块，分别是形态学检查技能

模块、临床检验技能模块、生物化学检验技能模块、免疫学检验技能模块和微生

物检验技能模块，各模块与本专业职业岗位相对应。每个考核模块按照典型工作

任务设计若干考核项目,在每个考核项目下编制若干考核试题。每道考核试题分

检验前（准备工作），检验中（按检测流程操作）和检验后（审核、报告结果）

三部分（详见图 1），所有考核试题的集合组成考核题库。

图 1 考核设计思路



形态学检查技能模块含六个考核项目，临床检验技能模块含九个考核项目，

生物化学检验技能模块含六个考核项目，免疫学检验技能模块含三个考核项目，

微生物检验技能模块含二个考核项目（详见图 2）。

模块一：形态学检查技能模块

1.骨髓细胞形态检查

图 2 考核模块-项目-试题



（1）专业技能要求

1）能准确识别正常骨髓细胞形态，包括红细胞系的原始红细胞、早幼红细

胞、中幼红细胞、晚幼红细胞；粒细胞系的原始粒细胞、早幼粒细胞、中幼粒细

胞（中性、嗜酸性、嗜碱性）、晚幼粒细胞（中性、嗜酸性、嗜碱性）、杆状核粒

细胞（中性、嗜酸性、嗜碱性）、分叶核粒细胞（中性、嗜酸性、嗜碱性）；巨核

细胞系的原始巨核细胞、幼稚巨核细胞、颗粒型巨核细胞、产血小板型巨核细胞、

裸核型巨核细胞、血小板；淋巴细胞、单核细胞、浆细胞、成骨细胞、破骨细胞、

肥大细胞（组织嗜碱细胞）、纤维细胞、脂肪细胞、分裂象、涂抹细胞及退化细

胞等。

2）能识别骨髓中异常细胞形态或结构，如环形铁粒幼细胞、有核红细胞缺

铁样改变、原巨幼红细胞、早巨幼红细胞、中巨幼红细胞、晚巨幼红细胞、M2b

中的异常中性中幼粒细胞、棒状小体、骨髓瘤细胞、戈谢细胞、尼曼-皮克细胞

等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；形态识别细心、耐心，名称书写规范，字迹工整；遵守考

场纪律，保持环境整洁。

2.血液细胞形态检查

（1）专业技能要求

1）能正确识别瑞氏染色后正常血细胞形态，如红细胞、中性粒细胞、嗜酸

性粒细胞、嗜碱性粒细胞、单核细胞、淋巴细胞、血小板。

2）能识别瑞氏染色后异常血细胞形态和结构，如异型淋巴细胞、嗜多色性

红细胞、大红细胞、小细胞低色素性红细胞、红细胞大小不等、椭圆形红细胞、

口形红细胞、靶形红细胞、镰刀形红细胞、球形红细胞、红细胞缗钱状排列、豪

周小体、卡波环、嗜碱性点彩红细胞等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；形态识别细心、耐心，名称书写规范，字迹工整；遵守考

场纪律，保持环境整洁。

3.尿液/体液有形成分检查

（1）专业技能要求

1）能识别未染色或染色的尿液有形成分形态，如红细胞、白细胞、脓细胞、

吞噬细胞、上皮细胞、管型、结晶、细菌和寄生虫等。

2）能识别体液中的棘形红细胞、影红细胞、红细胞碎片和异形红细胞等。

3）能识别生殖系统分泌物中的精子、线索细胞等。

（2）职业素养要求



工作服穿着规范；形态识别细心、耐心，名称书写规范，字迹工整；遵守考

场纪律，保持环境整洁。

4.脱落细胞形态检查

（1）专业技能要求

1）能正确识别鳞状上皮细胞（基底层、中层、表层）、间皮细胞、移行上皮、

柱状上皮细胞等。

2）能正确识别核异质细胞，典型恶性肿瘤细胞（鳞癌细胞、腺癌细胞）等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；形态识别细心、耐心，名称书写规范，字迹工整；遵守考

场纪律，保持环境整洁。

5.寄生虫形态检查

（1）专业技能要求

1）能识别常见寄生虫虫卵形态，如蛔虫卵、钩虫卵、蛲虫卵、鞭虫卵、姜

片虫卵、肝吸虫卵、血吸虫卵、卫氏并殖吸虫卵、带绦虫卵、曼氏迭宫绦虫卵等。

2）能识别常见寄生虫虫体形态，蛔虫唇瓣、旋毛虫幼虫囊包、溶组织内阿

米巴滋养体、溶组织内阿米巴包囊、蓝氏贾第鞭毛虫滋养体、阴道毛滴虫滋养体、

血吸虫毛蚴和尾蚴、班氏微丝蚴、马来微丝蚴、间日疟原虫与恶性疟原虫红内期

各阶段形态等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；形态识别细心、耐心，名称书写规范，字迹工整；遵守考

场纪律，保持环境整洁。

6.微生物形态检查

（1）专业技能要求

1）能识别细菌的基本形态和特殊结构（芽胞、鞭毛、荚膜等）。

2）能识别细菌的染色性、形态、排列方式等特点。

3）能识别常见真菌的形态，如新生隐球菌、白假丝酵母菌等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；形态识别细心、耐心，名称书写规范，字迹工整，遵守考

场纪律，保持环境整洁。

模块二：临床检验技能模块

1.标本的采集、签收和保存

（1）专业技能要求

1）能用毛细血管采血法和静脉采血法采集血标本。

2）能根据不同的检查项目选择对应的真空采血管。



3）能根据不同的检查目的选择不同的尿液标本采集容器，完成晨尿、随机

尿、计时尿和中段尿的采集。

4）能根据不同的检查目的完成粪便标本的采集，如粪便常规检查、寄生虫

检查等。

5）能根据标本签收要求签收合格标本，拒收不合格标本，做好登记。

6）能根据检查目的合理保存血液、尿液、粪便、阴道分泌物、精液、前列

腺液、脑脊液、浆膜腔积液等标本。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；工作认真细心，具有一定的沟通能力；会合理节约耗材；

具有生物安全意识和环保意识。

2.血细胞计数

（1）专业技能要求

1）能做好操作前物品和试剂的准备工作，检查标本是否合格。

2）能识别牛鲍计数板的结构，会清洁牛鲍计数板和专用盖玻片。

3）会正确使用微量吸管进行取血和充池。

4）能根据不同的血细胞计数项目（如红细胞计数、白细胞计数、血小板计

数、嗜酸性粒细胞计数）正确完成血液的稀释、充池、计数和结果计算。

5）会正确使用显微镜，根据不同的细胞计数项目选择低倍镜计数或高倍镜

计数。

6）能正确报告结果。

7）能正确使用移液管。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净，操作时注意自身安全防护；爱护仪器；能正确处

理医疗废物，具有生物安全意识。

3.血红蛋白测定

（1）专业技能要求

1）能独立阅读血红蛋白测定试剂说明书、正确判断试剂盒的有效期和正确

贮存试剂盒。

2）能用正确的方法完成末梢血、静脉血的采集。

3）能正确使用微量吸管吸取血液。

4）能正确使用刻度吸管移取液体。

5）能正确使用分光光度计完成比色并报告结果。

（2）职业素养要求



工作服穿着规范，不披发，戴手套；态度亲和，能安抚患者紧张的情绪，有

一定的沟通能力；操作过程规范，物品放置有序，实验过程中能保持工作台面整

洁干净；爱护仪器；能正确分类处理医疗废物，具有无菌意识、化学安全意识、

生物安全意识和环境保护意识，能用七步洗手法洗手。

4.血细胞染色技术

（1）专业技能要求

1）会清洁推玻片和载玻片，能视血滴的大小、黏度等情况的不同，正确调

整推玻片的角度、方向、速度，制备满意的血涂片，并能快速挥干血涂片。

2）能根据不同的染色方法（如瑞特染色、网织红染色等）选择不同的染液

和染色时间。

3）会保存各种血细胞染色液。

4）能正确使用显微镜判断血涂片的染色效果。

5）能正确识别瑞特染色后各种血细胞的形态。

6）能对瑞特染色后的血涂片进行白细胞分类计数，完整记录原始数据并计

算各种白细胞的百分比。

7）能在油镜下识别网织红细胞，会计算网织红细胞百分比。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，爱护仪

器；能正确处理医疗废物，具有生物安全意识。

5.血型鉴定

（1）专业技能要求

1）能做好操作前物品和试剂的准备工作，检查标本是否合格。

2）能对实验用物进行正确标记。

3）能选择合适的转速和时间离心标本。

4）能正确分离待测标本的血浆，会制备 2%～5%红细胞生理盐水悬液。

5）会用试管法完成 ABO 和 Rh 血型鉴定（正定型）。

6）能根据凝集结果正确判定血型，对未凝集的标本用显微镜复核，正确报

告血型。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范、细心，物品放置有序；

爱护仪器；能正确处理医疗废物，具有生物安全意识。

6.交叉配血

（1）专业技能要求

1）能做好操作前物品和试剂的准备工作，判断标本是否合格。



2）能对献血者和受血者的标本进行离心处理。

3）能制备 2%～4%红细胞生理盐水悬液。

4）能用盐水介质配血法完成交叉配血并正确判断和报告结果。

5）能注意环境温度、离心等外界条件对交叉配血试验的影响。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；能处理好医疗废物，具有无菌意识和生

物安全意识；具有高度的责任心，物品放置有序，保持工作台面整洁干净，严格

按照规范操作，杜绝差错事故发生。

7.尿液检验

（1）专业技能要求

1）能做好操作前物品和试剂的准备工作，如判断标本是否合格，试纸条是

否过期失效等。

2）能完成尿液一般性状检查并正确报告结果。

3）能用加热乙酸法、磺基水杨酸法完成尿蛋白定性检查，根据浊度正确报

告结果。

4）会制备合适的尿液涂片。

5）能用显微镜正确识别尿液中的各种有形成分，如红细胞、白细胞、脓细

胞、吞噬细胞、上皮细胞、管型、结晶、细菌和寄生虫等，并正确报告（分数报

告法、加号报告法）。

6）能按尿干化学分析仪操作流程完成仪器开机、标准带测试、质控品测试、

样品测试和打印结果。

7）能识别常见的尿液干化学检查项目的英文缩写。

8）操作完成后按仪器说明书或标准操作规程进行关机程序。

9）会保存各种尿液检测试剂或试纸条。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；爱护仪器；操作思路清晰；物品放置整洁有序，保持工作

台面整洁干净；正确处理医疗废物，注意生物安全。

8.粪便检验

（1）专业技能要求

1）会观察标本的质量是否符合检查的要求，能独立完成粪便外观检查并正

确报告结果。

2）会制备大小和厚薄适宜的涂片。

3）能识别显微镜下粪便中的有形成分，如红细胞、白细胞、脓细胞、吞噬

细胞、上皮细胞、寄生虫虫卵、菌丝、孢子和食物残渣等。



4）能正确报告粪便显微镜检查结果。

5）能用单克隆抗体金标记免疫层析法完成粪便隐血试验操作。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；爱护仪器；物品放置整齐有序，保持工作台面整洁干净，

正确处理医疗废物，具有生物安全意识。

9.临床检验相关仪器的使用

（1）专业技能要求

1）能正确握持、搬运显微镜；能识别显微镜各功能组件结构；能正确开关

机；能正确调节视野亮度；能在低倍镜、高倍镜、油镜下找到清晰的物像；会简

单维护显微镜，如油镜维护等；能在显微镜使用完毕后回位显微镜；会登记使用

记录。

2）能识别血细胞分析仪的型号（区分三分群/五分类）、各组成部分、外部

连接、控制系统、配套试剂及质控物等；能正确开关机；能正确检测质控标本，

并分析结果是否在控；会选择血细胞分析仪检测的标本类型；能按检测流程完成

标本检测；会分析检测结果的临床意义；能简单维护和保养血细胞分析仪。

3）能识别尿液干化学分析仪的型号、各功能组建结构、配套的尿液干化学

试带条、标准带、质控液；能正确开关机；能正确检测标准带，判断仪器性能；

能正确检测质控标本，并分析结果是否在控；能按检测流程完成尿标本检测；会

分析检测结果的临床意义；能简单维护和保养尿液干化学分析仪。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；严格按操作流程使用各种仪器，爱惜仪

器，轻拿轻放，按要求保存；注意用电安全；能正确分类处理医疗废物，具有化

学安全和生物安全意识。

模块三：生物化学检验技能模块

1.糖代谢检查

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解糖代谢相关检查项目的试剂说明书、观察试剂盒有效

期和正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能正确使用刻度吸管移取液体。

4）能按试剂说明书要求完成血糖等项目检测，并正确计算和报告结果。

5）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器和分光光度计等仪器。

（2）职业素养要求



工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；爱护仪器；能正确分类处理医疗废物，具有生物

安全意识，能用七步洗手法洗手。

2.蛋白质检查

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解蛋白质代谢相关检查项目的试剂说明书、观察试剂盒

有效期和正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能正确使用刻度吸管移取液体。

4）能按试剂说明书要求完成总蛋白、清蛋白等项目检测，并正确计算和报

告结果。

5）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器和分光光度计等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；爱护仪器；能正确分类处理医疗废物，具有生物

安全意识；能用七步洗手法洗手。

3.脂类代谢检查

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解脂类代谢相关检查项目的试剂说明书、观察试剂盒有

效期和正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能正确使用刻度吸管移取液体。

4）能按试剂说明书要求完成总胆固醇、甘油三酯、低密度脂蛋白等项目检

测，并正确计算和报告结果。

5）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器和分光光度计等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；爱护仪器；能正确分类处理医疗废物，具有生物

安全意识；能用七步洗手法洗手。

4.核苷酸代谢检查

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解核苷酸代谢相关检查项目的试剂说明书、观察试剂盒



有效期和正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能正确使用刻度吸管移取液体。

4）能按试剂说明书要求完成尿酸等项目检测，并正确计算和报告结果。

5）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器和分光光度计等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；爱护仪器；能正确分类处理医疗废物，具有生物

安全意识；能用七步洗手法洗手。

5.器官疾病生物化学检查

（1）专业技能要求

1）会选择肝、肾、胰腺等器官发生疾病时常用的检测项目。

2）能根据检测项目试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，

对合格标本做简单预处理。

3）能正确使用刻度吸管和加样枪移取液体。

4）能按试剂说明书要求完成项目检测，并正确计算和报告结果。

5）能正确使用恒温水浴箱、计时器和分光光度计等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；爱护仪器；能正确分类处理医疗废物，具有生物

安全意识；能用七步洗手法洗手。

6.生物化学检验相关仪器的使用

（1）专业技能要求

1）能识别分光光度计各功能组件的结构；能正确开机、预热；能正确调节

所需波长；能正确使用和保存比色皿；能按仪器操作流程独立完成待测液三次吸

光度值检测，并正确完整记录仪器所测得的原始数据；会处理废液、关闭仪器，

登记使用记录。

2）能识别恒温水浴箱工作指示灯、温度调节旋钮等；能给水浴箱添加合适

水量并及时更换，保持水浴箱内清洁；能按仪器操作流程调节水浴箱温度。

3）能识别加样枪各功能组件；会调节吸液量；能根据加样枪吸液量选择相

匹配的 TIP 头；能按规范操作方法（如前进移液法）完成吸液和放液。

4）能识别不同规格刻度吸管的总容量、分度值，区分吹出式/流出式；能正

确选择合适规格的刻度吸管移取不同体积的溶液，移液操作规范、流畅。



5）能识别离心机各功能组件；能根据不同类型标本的离心要求选择合适的

转速和离心时间；能按离心流程完成标本离心（平衡对称放置标本→盖好离心机

盖→选择合适的转速和离心时间→离心→取出标本）。

6）能识别电泳仪各功能组件的结构；能正确开机；能按仪器操作说明书完

成电泳操作；会处理废物、关闭仪器，登记使用记录。

7）能对分光光度计、水浴箱、加样枪、离心机、电泳仪等仪器做简单保养。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；严格按操作流程使用各种仪器，爱惜仪

器，易碎物品轻拿轻放，按要求保存；注意用电安全；能正确分类处理医疗废物，

具有生物安全意识。

模块四：免疫学检验技能模块

1.凝集反应

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解凝集反应类实验的试剂说明书、观察试剂盒有效期和

正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能利用直接凝集试验的原理完成 ABO、Rh 血型鉴定、肥达试验等实验项

目的操作。

4）能识别间接凝集试验常用的载体，如胶乳颗粒、甲苯胺红颗粒、炭粒等。

5）能利用间接凝集试验的原理，以胶乳颗粒为载体，完成抗链球菌溶血素

“O”（ASO）、类风湿因子（RF）等项目的测定；以甲苯胺红颗粒为载体完成梅毒

甲苯胺红不加热血清试验（TRUST）等。

6）能正确识别各种凝集现象，并能准确报告结果。

7）能对标本进行倍比稀释，并能正确判断效价。

8）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器和梅毒振荡器等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；能正确分类处理医疗废物，具有生物安全意识；

爱护仪器；能用七步洗手法洗手。

2.酶免疫技术

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解酶免疫技术类实验的试剂说明书、观察试剂盒有效期

和正确贮存试剂盒。



2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能利用双抗体夹心法的原理完成乙型肝炎病毒表面抗原（HBsAg）、甲胎

蛋白（AFP）等项目的检测。

4）能利用双抗原夹心法的原理完成乙型肝炎病毒表面抗体（HBsAb）等项目

的检测。

5）能利用间接法的原理完成丙型肝炎病毒抗体（抗-HCV）等项目的检测。

6）能利用捕获法的原理完成甲型肝炎病毒抗体（抗-HAV）等项目的检测。

7）能利用竞争法的原理完成乙型肝炎病毒 e 抗体（HBeAb）、乙型肝炎病毒

核心抗体（HBcAb）等项目的检测。

8）能根据不同方法类型对显色情况进行结果判断和准确报告结果。

9）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器、酶标仪和洗板机等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，认真细心，条理清晰，

物品放置有序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确分类处理医疗废物，

具有生物安全意识；能用七步洗手法洗手；爱护仪器；能尊重和保护病人的隐私。

3.金免疫技术

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解金免疫技术类实验的试剂说明书、观察试剂盒有效期

和正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能利用金免疫层析试验的原理完成人绒毛膜促性腺激素（hCG）、乙型肝

炎病毒表面抗原（HBsAg）、梅毒螺旋体抗体等项目的检测。

4）能利用金免疫渗滤试验的原理完成结核分枝杆菌 IgG 抗体等项目的检测。

5）能在规定时间内正确观察质控线/点和检测线/点的显色情况，并能正确

报告结果。

6）能正确使用加样枪、计时器等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；具有生物安全意识；能用七步洗手法洗手。

模块五：微生物检验技能模块

1.细菌染色技术

（1）专业技能要求



1）能独立阅读和理解各种染色方法的试剂说明书。

2）能熟练使用接种环、酒精灯、显微镜、生物安全柜等。

3）能正确制作细菌涂片。

4）能正确干燥和固定细菌涂片。

5）能正确选择革兰染色、抗酸染色、墨汁染色等各种染色的染色液及每种

染液的染色时间。

6）能正确观察各种染色方法的染色结果并报告结果。

7）能正确加盖盖玻片。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，物品放置有

序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确处理医疗废物，具有无菌意识

和生物安全意识；能用七步洗手法洗手。

2.细菌接种技术

（1）专业技能要求

1）能制作接种环，安装接种环和接种针。

2）能正确使用接种环、接种针、酒精灯、普通培养箱等。

3）能正确识别液体培养基、半固体培养基和固体培养基。

4）能利用无菌操作技术从液体培养基内或固体培养基表面取菌。

5）能熟练操作各种接种技术，如平板划线分离培养法、斜面接种法、液体

培养基接种法、半固体穿刺接种法、涂布接种法等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，物品放置有

序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确处理医疗废物，具有无菌意识

和生物安全意识；能用七步洗手法洗手。

3.细菌生化鉴定技术

（1）专业技能要求

1）能正确识别和保存常用生化反应所需的培养基和试剂。

2）能熟练操作常用的细菌生化鉴定试验，如 IMViC 试验、氧化发酵（O/F）

试验、MIU 试验、KIA 试验、触酶试验、氧化酶试验、血浆凝固酶试验等。

3）能对常见细菌生化反应的结果进行正确判断并分析报告。

4）能熟练使用接种环、接种针、酒精灯、普通培养箱等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，物品放置有

序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确处理医疗废物，具有无菌意识



和生物安全意识；能用七步洗手法洗手。

4.抗菌药物敏感试验

（1）专业技能要求

1）能正确识别水解酪蛋白（MH）琼脂平板。

2）能识别常用药敏纸片的种类和英文缩写。

3）能按照 NCCLS 药敏试验标准为不同细菌选择不同药敏纸片。

4）能熟练使用纸片扩散法完成药物敏感试验（正确配制 0.5 麦氏浊度菌液，

正确进行菌液的涂布、按要求贴药敏纸片，准确测量抑菌圈直径等）。

5）能根据 NCCLS 标准，对量取的抑菌圈直径作出“敏感”、“中介”和“耐

药”的判断。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，物品放置有

序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确处理医疗废物，具有无菌意识

和生物安全意识；能用七步洗手法洗手。

5.微生物器材消毒前准备

（1）专业技能要求

1）能正确识别和使用微生物室常用的玻璃器皿，如三角烧瓶、培养皿、试

管、刻度吸管等。

2）能对常用玻璃器皿进行清洗和消毒灭菌前的包扎。

3）能根据包扎器皿数量或大小裁剪不同大小的牛皮纸或报纸。

4）能正确制备不同规格的棉塞，具有一定美观性。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，易碎物品轻

拿轻放，物品放置有序，能合理节约使用耗材，实验过程中能保持工作台面整洁

干净；实验完成后洗手。

6.培养基的制备

（1）专业技能要求

1）能根据培养基配制说明书配制血平板、麦康凯平板、普通琼脂平板、水

解酪蛋白琼脂平板、克氏双糖铁培养基、营养肉汤培养基、半固体培养基等。

2）能正确分装各种培养基。

3）能正确使用高压蒸汽灭菌器对培养基进行灭菌。

4）能正确贮存各种培养基。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，易碎物品轻



拿轻放，物品放置有序，能合理节约使用耗材；爱护仪器；实验过程中能保持工

作台面整洁干净；实验完成后洗手。

四、评价标准

每道考核试题总分为 100 分。其中基本技能占 80%，职业素养占 20%。

（一）形态学检查技能模块评价标准

着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），形态识别结果报告（80

分），交卷情况（10 分）。

（二）临床检验技能模块评价标准

着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查和准备用物（4-8 分），

技能操作（35-55 分），结果报告（15-30 分），整个实验的熟练程度评价（4-6

分），整理工作和洗手（10 分）。

（三）生物化学检验技能模块评价标准

着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物（5-14

分），技能操作（52-59 分），结果报告（10-14 分），整理工作和洗手（10 分）。

（四）免疫学检验技能模块评价标准

着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物（8-12

分），核查标本（6-12 分），测定（42-51 分），结果报告（14-20 分），整理工作

和洗手（10 分）。

（五）微生物检验技能模块评价标准

着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物（4-8 分），

技能操作（62-75 分），结果报告（10-14 分），整理工作和洗手（10 分）。

五、抽考方式（示例）

各学校可以依据本校实际情况，按照此示例编制本校的抽考方式。

（一）试题抽取及计分方式

本次考核抽取的试题由 2道必考题（必考题 1、必考题 2）和 3道组合题（组

合题 1、组合题 2、组合题 3）组成。

1.必考题的抽取及计分。形态学检查技能模块中的试题 1-1 为必考题 1。必

考题2由专家组从免疫学检验技能模块中的试题4-4、试题 4-5两道试题中抽取。

每题 100 分。

2.组合题的抽取及计分。由专家组按照“临床检验技能模块+生物化学检验

技能模块”、“临床检验技能模块+微生物检验技能模块”、“生物化学检验技能模

块+免疫学检验技能模块（试题 4-4 和试题 4-5 除外）”相组合的方式，抽取试题

并组合成组合题 1、组合题 2和组合题 3（详见图 3）。组合题中的两题各 100 分，



各占总分的 50%。

（二）学生分组方式

将被抽考的同学通过随机抽签的形式分为 A、B、C、D 四组，每组人数尽可

能地平均，且使 A组考生数为偶数。

将 A组同学通过随机抽签方式平分为 A1 组和 A2 组。A1 组考核必考题 1，A2

组考核必考题 2。

B组同学考核组合题 1，C组同学考核组合题 2，D组同学考核组合题 3。

图 3 抽考方式示意图



常德职业技术学院学生专业技能考核题库

模块一 形态学检查技能模块

试题 1-1 形态学识别

（1）任务描述

从图库中随机抽出 40 张考核图片，对图片依次进行 1～40 号编号。图片放

大倍数无特殊说明默认为 10×100。请将 40 张图片中对应的形态名称填写在考

核记录单相应序号位置，每张图片识别和记录的时间为 90 秒，整个识别和记录

过程要求独立完成。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 血液学检验实验室

器材 PPT 图片、投影设备

医疗废物容器 医疗垃圾桶

形态学识别考核记录单

图片号 形态名称 图片号 形态名称

1 号图片 21 号图片

2 号图片 22 号图片

3 号图片 23 号图片

4 号图片 24 号图片

5 号图片 25 号图片

6 号图片 26 号图片

7 号图片 27 号图片

8 号图片 28 号图片

9 号图片 29 号图片

10 号图片 30 号图片

11 号图片 31 号图片

12 号图片 32 号图片

13 号图片 33 号图片

14 号图片 34 号图片

15 号图片 35 号图片

16 号图片 36 号图片



（3）考核时量

60min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1 基本要求

工作服穿着规范

用品准备齐全

准时进考室

10

未穿工作服或穿着不规范 4

用品准备不齐全 2

未准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
4

2
形态识别

结果报告

独立完成形态识别，

按图片号将形态名

称记录在考核记录

单上

80

每张图片答案完全正确得 2

分，答案中有错别字扣0.5分，

对于骨髓细胞形态上、下阶段

划分错误，扣 0.5 分；原始粒

细胞不细分Ⅰ型和Ⅱ型

80

3 交卷情况

字迹工整

准时交卷

有序离场

10

字迹不工整 3

未准时交卷 3

影响离场秩序 4

总分 100 100
注：考核过程中不得相互询问、讨论，有上述行为者评委做好记录并在总分中扣 10分。

图 1-1 形态学识别

17 号图片 37 号图片

18 号图片 38 号图片

19 号图片 39 号图片

20 号图片 40 号图片

学生考号： 监考老师：



模块二 临床检验技能模块

试题 2-1 毛细血管采血

（1）任务描述

请用毛细血管采血法采血 20μl，将采集好的血液加入 0.38ml 白细胞稀释

液中。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 刻度吸管、洗耳球、一次性试管、一次性微量吸管、一次性消毒采血针、

无菌干棉球、乙醇棉球、纱布、乳胶头、白细胞稀释液

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

（3）考核时量

30min

（4）评分细则 学生考号：

序号项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

刻度吸管、洗耳球、一次性试管、

一次性微量吸管、一次性消毒采

血针、无菌干棉球、乙醇棉球、

纱布、乳胶头、白细胞稀释液

4
清点所需用物，少清点一项

扣 1 分，扣完为止
4

3 操作

取稀释液：取试管一支，加入白

细胞稀释液 0.38ml
7

移液方法不正确 3

移液量不准确 4

准备微量吸管：将带孔乳胶头连

接在微量吸管上，检查气密性
5

乳胶头与微量吸管装配错

误
3

未检查气密性 2

选择采血部位：常用左手无名指

指尖腹内侧，轻轻按摩，使局部

组织充血

6

采血部位选择不合适 4

未按摩采血部位或按摩方

法不正确
2

消毒皮肤：用 75%乙醇棉球消毒

采血部位，充分干燥
7

未消毒采血部位或消毒方

法不正确
5

消毒处未充分干燥 2

针刺：操作者用左手拇指和食指

固定采血部位，右手持一次性采

血针，自指尖腹内侧迅速刺入，

立即退出采血针

16

采血方法不正确 5

未一次采血成功，每增加一

次扣1分
3



采血过程未严格按无菌技

术操作
5

废弃针头处置不当 3

吸血：先用消毒干棉球拭去第一

滴血，待血液自然流出后，用一

次性微量吸管吸血至略高于 20

μl刻度，然后用无菌干棉球止

血

16

未用消毒干棉球拭去第一

滴血
2

吸血时用力挤压 3

微量吸管使用方法不正确 4

吸血量不合适 5

未止血 2

释放血液：以干棉球擦净微量吸

管外部余血，准确调节血液至

20μl 刻度，然后将微量吸管插

入稀释液底部，慢慢排出吸管内

的血液，并用上清液反复冲洗管

内余血 2～3 次，立即混匀

19

未擦净管外余血 2

未准确调节血液至 20μl

刻度
5

未将微量吸管插入稀释液

底部
3

释放血液时稀释液产生浑

浊，无上清液
3

未用上清液反复冲洗管内

余血 2～3 次或冲洗方法不

正确

3

未立即混匀或混匀方法不

正确
3

4
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶，桌面洁净整齐；

实验完毕后洗手

10

用物未归位 2

垃圾未入指定垃圾桶 3

桌面不整洁 2

未洗手 3

总分 100 100



图 2-1 毛细血管采血

试题 2-2 白细胞显微镜计数

（1）任务描述

现有 EDTA-K2抗凝血标本一份，请对此标本进行白细胞显微镜计数，并按要

求完整填写考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 一次性微量吸管、乳胶头、牛鲍计数板、盖玻片、纱布、试管、移液管、

洗耳球、试管架、记号笔、擦镜纸、显微镜、白细胞稀释液（2%乙酸溶

液）

标本 EDTA-K2抗凝血

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

（3）考核时量

50min

（4）评分细则 学生考号：

序号项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

一次性微量吸管、乳胶头、牛鲍

计数板、盖玻片、纱布、试管、

移液管、洗耳球、试管架、记号

笔、擦镜纸、显微镜、白细胞稀

释液（2%乙酸溶液）、EDTA-K2抗

凝血标本

4
清点所需用物，少清点一项

扣 1 分，扣完为止
4

白细胞显微镜计数考核记录单

考核内容 考核结果

1.移取白细胞稀释液 ml

2.吸取血液 μl

3.白细胞计数

分别计数 4 个大方格内白细胞数，并将白

细胞数记录在右侧相应的位置上

左上： 右上：

左下： 右下：

4.计算 4 个大方格内白细胞总数 个

5.结果报告

计算结果保留两位小数（请注明单位/L）

WBC=N/4×10×20×10
6

学生考号： 监考老师：



3 操作

标记：取试管一支，标记

7

未标记试管 2

加稀释液：用移液管移取白细胞

稀释液 0.38ml

移液管操作不当 2

吸液量错误 3

吸取血液：用微量吸管吸取抗凝

血液 20μl，用纱布拭去管外余

血，并准确调整至 20μl 刻度，

将纱布弃医疗垃圾桶

12

标本未颠倒混匀 5～8次 2

微量吸管安装错误 2

血液吸进乳胶头 2

取血量不准确或血柱内有

气泡
4

未擦去管外余血或纱布处

置不当
2

稀释和混匀：将微量吸管插入盛

有稀释液的试管底部，轻轻放出

血液，并吸取上层白细胞稀释液

清洗吸管 2～3 次，再轻轻混匀，

此过程勿产生气泡

4

放血时未加至稀释液底部 2

未轻吸上清液回洗管内余

血
2

充池：拭净计数板，盖好盖玻片，

待试管内液体呈棕褐色，再次混

匀后充池。充池液量适当，一次

充池成功

7

未拭净计数板或未放置好

盖玻片
2

充池前未充分混匀 2

充池液量过多或过少，未一

次充池成功，充池有气泡
3

计数：静置 2～3min，低倍镜下

计数四角 4 个大方格内的白细

胞总数

计算公式：

白细胞数/L=（4 个大方格内白

细胞数/20）×109/L

18

计数前未静置2～3min 2

显微镜调节方法不正确，镜

头选择错误，视野亮度不适

宜

3

不能顺利找到计数区域 3

未在低倍镜下计数 2

计数区域错误 4

计算公式错误 4

结果：

监考老师复核学生计数的 4个

大方格内细胞数与学生报告结

果的差异性

白细胞计数：*.**×10
9
/L

28

考核记录单填写不完整扣

1～5 分
5

报告方式错误 4

细胞计数报告单位错误 4

计数结果与老师复核结果

相差 50%以上此项不得分，

相差 20%～50%个扣 10 分，

相差 10%～20%扣 5 分，相

差 10%以内不扣分

15

4
整理

工作

显微镜、计数板归位；

垃圾入桶，桌面洁净整齐；

实验完毕后洗手

10

显微镜未归位 2

计数板未归位 2

垃圾未入指定垃圾桶 2

桌面不整洁 2

未洗手 2



总分 100 100

图 2-2 白细胞显微镜计数

试题 2-3 红细胞显微镜计数

（1）任务描述

现有 EDTA-K2抗凝血标本一份，请对此标本进行红细胞显微镜计数，并按要

求完整填写考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 一次性微量吸管、乳胶头、牛鲍计数板、盖玻片、纱布、试管、移液管、

洗耳球、试管架、记号笔、擦镜纸、显微镜、红细胞稀释液

标本 EDTA-K2抗凝血

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

红细胞显微镜计数考核记录单

考核内容 考核结果

1.移取红细胞稀释液 ml

2.吸取血液 μl

3.红细胞计数

分别计数中央大方格内四角及正中共 5

个中方格的红细胞数

左上： 右上：

正中：

左下： 右下：



（3）考核时量

50min

（4）评分细则 学生考号：

序号项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

一次性微量吸管、乳胶头、牛鲍

计数板、盖玻片、纱布、试管、

移液管、洗耳球、试管架、记号

笔、擦镜纸、显微镜、红细胞稀

释液、EDTA-K2抗凝血标本

4
清点所需用物，少清点一项

扣 1 分，扣完为止
4

3 操作

标记：取试管一支，标记

7

未标记试管 2

加稀释液：用移液管移取红细胞

稀释液 2ml

移液管操作不当 2

吸液量错误 3

吸取血液：用微量吸管吸取抗凝

血液 10μl，用纱布拭去微量吸

管之管外余血，并准确调整至

10μl 刻度，将纱布弃医疗垃圾

桶

12

标本未颠倒混匀 5～8次 2

微量吸管安装错误 2

血液吸进乳胶头 2

取血量不准确或血柱内有

气泡
4

未擦去管外余血或纱布处

置不当
2

稀释和混匀：将微量吸管插入盛

有稀释液的试管底部，轻轻放出

血液，并吸取上层红细胞稀释液

清洗吸管 2～3 次，再轻轻混匀，

此过程勿产生气泡

4

放血时未加至稀释液底部 2

未轻吸上清液回洗管内余

血
2

充池：拭净计数板，盖好盖玻片，

再次混匀后充池。充池液量适

当，一次充池成功

7

未拭净计数板或未放置好

盖玻片
2

充池前未充分混匀 2

充池液量过多或过少，未一

次充池成功，充池有气泡
3

计数：静置 2～3min，高倍镜下

计数中央大方格内四角及正中 5

个中方格内的红细胞总数；

18

计数前未静置2～3min 2

显微镜调节方法不正确，镜

头选择错误，视野亮度不适
3

4.计算 5 个中方格内红细胞总数 个

5.结果报告

计算结果保留两位小数（请注明单位/L）

RBC=N×5×10×200×106

学生考号： 监考老师：



计算公式：

红细胞数/L=（5 个中方格内红

细胞总数/100）×10
12
/L

宜

不能顺利找到计数区域 3

未在高倍镜下计数 2

计数区域错误 4

计算公式错误 4

结果：

监考老师复核学生计数的 5个

中方格内的红细胞数与学生报

告结果的差异性

红细胞计数：*.**×10
12
/L

28

考核记录单填写不完整扣

1～5 分
5

报告方式错误 4

细胞计数报告单位错误 4

计数结果与老师复核结果

相差 50%以上此项不得分，

相差 20%～50%个扣 10 分，

相差 10%～20%扣 5 分，相

差 10%以内不扣分

15

4
整理

工作

显微镜、计数板归位；

垃圾入桶，桌面洁净整齐；

实验完毕后洗手

10

显微镜未归位 2

计数板未归位 2

垃圾未入指定垃圾桶 2

桌面不整洁 2

未洗手 2

总分 100 100

图 2-3 红细胞显微镜计数

试题 2-4 血红蛋白测定（HiCN 法）

（1）任务描述

请采集待检者的末梢血适量，用 HiCN 法完成血红蛋白检测。



（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 分光光度计、比色杯、一次性微量吸管、乳胶头、蒸馏水、纱布、大

号试管、一次性消毒采血针、酒精棉球、无菌干棉球、5ml 刻度吸管、

洗耳球、滤纸、擦镜纸、HiCN 转化液、计时器

标本 末梢血

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血红蛋白测定考核记录单
考核内容 考核结果

血红蛋白测定 测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

结果报告 （写出计算公式及结果单位，数值取整数）

Hb（g/L）=A 测×367.7

学生考号： 监考老师：

（3）考核时量

30min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴

手套
4

不准时进考场，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

分光光度计、比色杯、一次性微量

吸管、乳胶头、蒸馏水、纱布、大

号试管、一次性消毒采血针、酒精

棉球、无菌干棉球、5ml 刻度吸管、

洗耳球、滤纸、擦镜纸、HiCN 转化

液、计时器

4
清点所需用物，少清点

一项扣 1 分，扣完为止
4

3 操作

标记：将测定管做好标记 2 未标记测定管 2

加转化液：在测定管中加入转化液

5ml
6

测定管中加入转化液量

不准确
4

整个移液过程有液体洒

出
2

采血：选择正确的采血部位，消毒，

采血针穿刺，使血液自然流出，弃

第一滴血，微量吸管吸取血液 20μ

17

消毒方法不正确 2

采血不能一针见血，多

扎一针扣 1 分
2



l，擦去管外余血，止血 未弃去第一滴血 2

吸血不顺利或血液进入

乳胶头
2

吸取血量不准确 4

未擦去管外余血 3

采血完毕未进行止血操

作
2

加血与转化：将血液加入测定管底

部，用上清液冲洗吸管 2～3次，使

血液与转化液充分混匀，静置 5min

11

微量吸管未伸入试管底

部
3

未用上清液清洗管内余

血 2～3 次
3

转化时间不合适 5

比色：调节分光光度计波长为

540nm，分别将蒸馏水和测定液倒入

比色杯中、拭去杯外液体，放入比

色槽中比色，用蒸馏水作空白调零，

测定标本吸光度值，重复测定三次，

废液倒回原试管，清洗比色杯

22

未调波长或波长调节不

准确
3

手持比色杯光滑面 1

比色杯液量不合适 3

未将光面对准光路 2

空白、测定顺序放错 3

比色方法不正确 4

未重复测定三次 3

废液处理不合要求 2

未清洗比色杯 1

4
结果

报告

正确计算待检者血红蛋白，并采用

正确的报告方式（**g/L）报告结果
13

结果每相差±10g，扣 5

分，相差±40g 及以上，

此项扣完(以校正后的

血细胞分析仪的测定结

果为参考）

10

报告方式错误 3

5

操作

熟练

程度

工作条理性强，整体操作规范、操

作熟练流畅等
5

工作条理性不强，整体

操作不规范、不熟练 5

6
整理

工作

仪器归位；

废液倒入废液杯，垃圾入桶，桌面

洁净整齐；

实验完毕后洗手

10

仪器未归位 4

废液未倒入废液杯，垃

圾未入指定垃圾桶，桌

面不整洁

4

实验完毕未洗手 2

总分 100 100

注：分光光度计的操作请按给定型号的仪器说明书操作。



图 2-4 血红蛋白测定（HiCN 法）

试题 2-5 血涂片的制作及瑞特染色

（1）任务描述

现有 EDTA-K2抗凝血标本一份，请用此抗凝血制作血涂片后进行瑞特染色，

用显微镜观察染色效果，并完成对指定细胞的形态识别。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 一次性微量吸管、载玻片、推玻片、蜡笔、乳胶头、纱布、显微镜、

擦镜纸、香柏油、瑞特染液、磷酸盐缓冲液

标本 EDTA-K2抗凝血

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

（3）考核时量

55min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴

手套
4

不准时进考场，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

一次性微量吸管、载玻片、推玻片、

蜡笔、乳胶头、纱布、显微镜、擦

镜纸、香柏油、瑞特染液、磷酸盐

缓冲液、EDTA-K2抗凝血

4
清点所需用物，少清点

一项扣 1 分，扣完为止
4

3 操作 试验前准备：准备载玻片和推片， 4 未用纱布擦净载玻片 2



并用纱布擦净 未用纱布擦净推片 2

取血：混匀血标本，用微量吸管吸

取少量血液
6

标本未颠倒混匀5～8次 2

微量吸管使用方式错误 2

吸取的血液进入乳胶头 2

推片：能正确推制理想的血涂片（血

膜厚薄适宜、头体尾分明、长度约

占玻片长度的 2/3，两侧及两端留

有一定空隙，尾部呈舌型）

14

推片角度过大或过小 2

速度过快或过慢 2

推片时用力不均 2

头、体、尾分布不明显 2

血膜长度不合适 2

上下、左右无空隙 2

推片后未将血膜快速挥

干
2

染色：血膜两端用蜡笔划线，滴加

瑞特染液，完全覆盖血膜 30～60s，

然后再加等量磷酸盐缓冲液，室温

下染色约 5～10min，水洗

16

未用蜡笔在血膜头、尾

画线
2

加瑞特染液未覆盖全部

血膜
3

瑞特染液染色时间不合

适
3

加磷酸盐缓冲液与瑞特

染液比例不合适
3

加磷酸盐缓冲液后染色

时间不合适
3

冲洗方法不正确 2

镜检：待血片干燥后，显微镜低倍

镜浏览全片，判断染色效果
16

血片染色后未干即镜检 4

显微镜使用方法不当 4

血片染色不佳 4

选择细胞识别位置不恰

当
4

4
指认

细胞

监考老师随机抽取 3 个细胞，正确

识别
15

细胞识别错误，每错一

个扣 4 分
12

细胞名称陈述不完整，

每个细胞扣 1 分
3

5

操作

熟练

程度

工作条理性强，整体操作规范、操

作熟练流畅等
5

工作条理性不强，整体

操作不规范，操作不熟

练

5

6
整理

工作

显微镜归位；

垃圾入桶，桌面洁净整齐；

实验完毕后洗手

10

显微镜未归位 4

垃圾未入指定垃圾桶，

桌面不整洁
4

实验完毕未洗手 2

总分 100 100



图 2-5 血涂片的制作及瑞特染色

试题 2-6 网织红细胞计数

（1）任务描述

案例描述：患儿，男，4岁，因生长矮小，面色苍白，于儿科门诊就诊。实

验室检查：WBC 8.6×10
9
/L，RBC 3.01×10

12
/L，PLT 287×10

9
/L，Hb 90g/L；为

进一步明确诊断，行网织红细胞计数。请对此患儿 EDTA-K2抗凝血标本进行网织

红细胞染色，完成网织红细胞指认，填写考核记录单。

网织红细胞计数结果计算：若于 Miller 窥盘的小方格 A 内计数红细胞，总

数为 80 个，大方格 B 内（含小方格 A）计数网织红细胞，总数为 5 个，请计算

该患儿的网织红细胞百分数，并将结果填写在考核记录单上。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 一次性滴管、试管、载玻片、推玻片、显微镜、二甲苯、擦镜纸、香柏油、

网织红细胞染色剂、恒温水浴箱（37℃）

标本 EDTA-K2抗凝血

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

网织红细胞计数考核记录单
考核内容 考核结果

1.网织红细胞染液量与血液量的

比例
：

2.网织红细胞染色时间 min

3.网织红细胞染色孵育温度 ℃



4.网织红细胞结果报告

100%
9

% 



格内的红细胞数

格内的网织红细胞数
网织红细胞

A
B

学生考号： 监考老师：

（3）考核时量

50min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考场，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

一次性滴管、试管、载玻片、推玻

片、显微镜、二甲苯、擦镜纸、香

柏油、网织红细胞染色剂、EDTA-K2

抗凝血

5
清点所需用物，少清点一项

扣 1 分，扣完为止
5

3 操作

加染液：于小试管中加入染液 2

滴
2

未按要求在小试管中加入

染液
2

加血染色：向已加染液的小试管中

加混匀的全血 2 滴（染液和血液比

例为 1：1），混匀，置 37℃孵育

10min

18

标本未颠倒混匀5～8次 2

血液未加至试管底部 2

血滴数量过多 2

血液与染液的比例不当 3

血液与染液未立即充分混

匀
3

混匀过程用力过猛，产生泡

沫
2

未置37℃孵育 2

染色时间过短或过长 2

制备涂片：取混匀染色血 1 小滴推

制成薄血涂片，自然干燥
8

头体尾不分明，血膜太短 2

分布不均匀，呈“阶梯”状 2

上下、左右无空隙 2

血膜太厚或太薄 2

镜检：低倍镜观察全片细胞分布，

选择最佳观察部位
11

显微镜使用方法不正确 4

未用低倍镜观察全片细胞

分布
2

未选择最佳观察部位 3

油镜下指认 3 个网织红细胞 12

镜下找出 3个网织红细胞，

如不能识别网织红细胞，扣

12 分，错 1个扣 4 分

12



结果报告：根据题干信息，计算网

织红细胞百分数
14

考核记录单记录不完整、不

规范
6

网织红结果报告错误 8

油镜、涂片褪油 6
油镜、涂片未褪油或褪油不

彻底
6

4

操作

熟练

程度

工作条理性强，整体操作规范、操

作熟练流畅等
4

工作条理性不强，整体操作

不规范、不熟练 4

5
整理

工作

显微镜归位；

垃圾入桶，桌面洁净整齐

实验完成后洗手

10

显微镜、涂片未归位 4

垃圾未入指定垃圾桶、桌面

不整洁
4

实验完成后未洗手 2

总分 100 100

图 2-6 网织红细胞计数

试题 2-7 ABO、Rh 血型鉴定

（1）任务描述

案例描述：患者张某，男，40 岁。3天前自觉上腹部不适，发现粪便色黑，

次数 1～2次/天，仍成形，未予注意，一天前，进食辣椒后，觉上腹不适加重，

伴恶心，并有便意，排出柏油便约600ml，当即晕倒，家人急送入院。查血Hb 65g/L。

临床拟准备输血，故申请进行 ABO 及 Rh 血型鉴定。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂

一次性试管、离心机、一次性滴管、载玻片、显微镜、标签纸、试管架、

记号笔、ABO 血型鉴定试剂（抗-A 标准血清、抗-B 标准血清）、生理盐

水、Rh 血型鉴定试剂（IgM 抗-D 试剂）



标本 EDTA-K2抗凝血

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

ABO、Rh 血型鉴定考核记录单
考核内容 考核结果

血型鉴定（试管法） ABO 血型： （正定型）

Rh 血型：

学生考号： 监考老师：

（3）考核时量

40min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考场，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

一次性试管、离心机、一次性

滴管、载玻片、显微镜、标签

纸、试管架、记号笔、ABO 血

型鉴定试剂（抗-A 标准血清、

抗-B 标准血清）、生理盐水、

Rh 血型鉴定试剂（IgM 抗-D

试剂）

4
清点所需用物，少清点一项

扣 1 分，扣完为止
4

3
核查

标本
核对标本类型及标本信息 2 未核对标本类型及信息 2

4

实验

预处

理

查看试剂的有效期并阅读说

明书

20

未查看试剂有效期、未阅读

说明书
4

离心血标本（3000r/min，

5min）

离心标本未配平 2

转速、离心时间不适当 2

标记试管（抗 A、抗 B、Rh、

RBC 悬液、血浆）

试管未按要求标记或标记

不清晰
4

离心后分离血浆 未分离血浆 4

配制 2%～5%RBC 悬液 悬液配制方法和浓度不当 4

5
血型

鉴定

抗 A、抗 B 管中分别加抗 A和

抗 B型抗体各 1 滴，Rh 管中加

抗 D抗体 1 滴，在 3 管中各加

1 滴 2%～5%RBC 悬液

40

抗 A、抗 B管中未加入抗 A

和抗 B 型抗体或量不准确
6

抗D管中未加入抗D抗体或

量不准确
3

未加入 RBC 悬液或量不准

确
9

先加红细胞后加抗体 3

操作中存在交叉污染 3

充分混匀 未混匀 4

离心：1000r/min，1min 或

3000r/min，15s

离心时间或离心速度不适

当
4

肉眼观察凝集结果，若肉眼观 观察方法不准确 4



察无凝集则用显微镜复核 肉眼观察无凝集后未用显

微镜复核
4

6
结果

报告

ABO 血型正定型

Rh 血型
10

血型结果报告错误，每错一

个扣 5 分
10

7

操作

熟练

程度

工作条理性强，整体操作规

范、操作熟练流畅等
4

工作条理不清，整体操作不

规范、不熟练 4

8
整理

工作

显微镜、标本归位；

垃圾入桶，桌面洁净整齐；

实验完成后洗手

10

显微镜、标本未归位 4

垃圾未放入指定垃圾桶、桌

面不整洁
4

实验完成后不洗手 2

总分 100 100

图 2-7 ABO、Rh 血型鉴定

试题 2-8 交叉配血（盐水介质配血法）

（1）任务描述

案例描述：患者卢某，女，30 岁，宫外孕出血入院，查血 Hb55g/L，血型 A

型，Rh 阳性。临床拟准备输血，故申请进行输血前相容性实验检查。

现有卢某（受血者）和供血者 EDTA-K2抗凝血标本各一份，请用盐水介质配

血法完成交叉配血实验，并完整填写考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 离心机、显微镜、载玻片、一次性试管、一次性滴管、试管架、擦镜纸、



生理盐水、记号笔、标签纸

标本 受血者 EDTA-K2抗凝血标本、供血者 EDTA-K2抗凝血标本

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

交叉配血（盐水介质配血法）考核记录单
考核内容 考核结果

1.受血者、供血者血型 受血者血型：

供血者血型：

2.配制红细胞悬液浓度 %

3.结果报告 主侧： 凝集； 溶血

次侧： 凝集； 溶血

学生考号： 监考老师：

（3）考核时量

45min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考场，每推迟1min

扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

离心机、显微镜、载玻片、一次

性试管、一次性滴管、试管架、

擦镜纸、生理盐水、记号笔、标

签纸

5
清点所需用物，少清点一项

扣 1 分，扣完为止
5

3
核查

标本
核对标本类型及供受血者信息 3 未核对标本类型及信息 3

4

实验

预处

理

离心受血者和供血者血标本，

2500～3000r/min，5min

20

离心方法不正确 3

标记试管（主侧、次侧、供血者

血浆、供血者 2%RBC、受血者血

浆、受血者 2%RBC）

试管未按要求标记或标记

不清晰
3

分离供血者和受血者血浆至相应

标记管中

未分离血浆或血浆混有较

多红细胞
4

制备 2%RBC：分别制备供血者和

受血者 2%RBC 悬液

未制备受血者和供血者

2%RBC 悬液
8

受血者和供血者 2%RBC 悬

液浓度不准确
4

5
交叉

配血

标有“主侧”的试管：分别加受

血者血浆和供血者 2%RBC 悬液各

1 滴
38

主侧管红细胞、血浆加错 8

主侧管反应物加液顺序错

误
2

主侧管反应物加入量不准

确
4

标有“次侧”的试管：分别加供

血者血浆和受血者 2%RBC 悬液各

1 滴

次侧管红细胞、血浆加错 8

次侧管反应物加液顺序错

误
2



次侧管反应物加入量不准

确
4

充分混匀 未混匀 2

离心：1000r/min，1min 或

3400r/min，15s
离心时间、速度不得当 2

肉眼观察有无凝集和溶血并用显

微镜复核

观察方法不正确 3

未用显微镜复核 3

6
结果

报告

主侧和次侧分别报告有/无凝集

和溶血，填写考核记录单
7

每项未填写或填写错误扣1

分
7

7

操作

熟练

程度

工作条理性强，整体操作规范、

操作熟练流畅等
5

工作条理性不强，整体操作

不规范、不熟练，条理不清

等

5

8
整理

工作

显微镜归位；

标本放入指定位置；

垃圾入桶，桌面洁净整齐；

实验完成后洗手

10

显微镜、标本未归位 4

垃圾未放入指定垃圾桶、桌

面不整洁
4

实验后未洗手 2

总分 100 100

图 2-8 交叉配血（盐水介质配血法）

试题 2-9 尿蛋白定性检查

（1）任务描述

病例资料：患者李某，男，48 岁，患慢性肾炎 8年，现申请复查尿蛋白。

请接收病人标本后用加热乙酸法和磺基水杨酸法进行尿蛋白定性检查并填

写好考核记录单。

（2）实施条件



项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 5%乙酸溶液、200g/L 磺基水杨酸溶液、试管、试管架、酒精灯、打火机、

试管夹、一次性滴管

标本 尿标本（标有病人信息）

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

尿蛋白定性检查考核记录单
考核内容 考核结果

（1）加热乙酸法 结果报告：

（2）磺基水杨酸法 结果报告：

学生考号： 监考老师：
注：结果报告请填写“－～4+”。

（3）考核时量

40min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考场，每推迟 1min

扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

5%乙酸溶液、200g/L 磺基水

杨酸溶液、试管、试管架、

酒精灯、打火机、试管夹、

一次性滴管

10

未核查乙酸溶液的浓度 2

未核查磺基水杨酸溶液的

浓度
2

清点所需用物，少清点一项

扣 1 分，扣完为止
6

3
核查

标本

核对标本信息和标本量、观

察标本性状
8

未核对标本信息或未核查

标本量
4

未观察尿液性状 4

4

加热

乙酸

法

取试管一支，加入尿液至试

管的 2/3，将试管斜置在火

焰上，煮沸上 1/3 尿液，再

滴加 5%乙酸溶液 2～4 滴，

再煮沸后，立即观察结果。

如有混浊或沉淀，提示尿内

含有蛋白质。

报告结果：

清晰透明：－；黑色背景下

轻微混浊：±；白色混浊无

颗粒或絮状沉淀：+；混浊，

有颗粒：2+；大量絮状沉淀：

3+；立即出现凝块和大量絮

状沉淀：4+

32

点酒精灯的方式不正确

2

管中加入尿液的量不合适 5

煮沸尿液的方法不正确 4

管中加入乙酸的量不合适
5

尿液沸腾外撒至实验台面
4

结果报告错误

12



5

磺基

水杨

酸法

取小试管 2支，分别加入清

晰尿液 1ml，于第 1 支试管

内滴加 200g/L 的磺基水杨

酸溶液 2 滴，轻轻混匀，另

1 支试管不加试剂作为空白

对照，1 分钟内观察结果。

报告结果：

清晰透明：－；轻度混浊、

隐约可见：极微量；不需黑

色背景即见轻度混浊：±；

白色混浊，但无颗粒出现：

+；混浊并出现颗粒：2+；

明显混浊呈絮状：3+；混浊，

有大凝块：4+

26

试管中加入尿液量不准确

5

试管中加入磺基水杨酸量

不准确 5

未做空白对照
4

结果报告错误
12

6

操作

熟练

程度

工作条理性强，整体操作规

范、操作熟练流畅等
4

工作条理性不强，整体操作

不规范、不熟练，条理不清

等，扣 l～4 分

4

7
整理

工作

用物归位、标本放入指定位

置；

垃圾入桶，清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，垃圾未分类入

桶
4

未清洁工作台面，物品放置

无序
4

实验完成后未洗手 2

总分 100 100

图 2-9 尿蛋白定性检查

试题 2-10 粪便常规检查+隐血试验

（1）任务描述



挑取合适的粪便标本，进行粪便常规检查和隐血试验，并按要求完整填写考

核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 显微镜、竹签、载玻片、盖玻片、小镊子、小试管、蒸馏水、生理盐水、

粪便隐血金标免疫检测试纸条、钟表

标本 粪便（存于一次性干燥洁净容器中，标有标本信息）

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

粪便常规检查+隐血试验考核记录单 标本号

考核内容 检测结果

1.一般性状检查 颜色：

性状：

粘液：

寄生虫体：

2.显微镜检查 寄生虫卵：

红细胞：

白细胞：

吞噬细胞：

真菌孢子：

脂肪球：

其他：

3.隐血试验 检测结果：

学生考号： 监考老师：

备注：其他指食物残渣、原虫滋养体或包囊、病理结晶等

（3）考核时量

50min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考场，每推迟 1min

扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

显微镜、竹签、载玻片、

盖玻片、小镊子、小试管、

蒸馏水、生理盐水、粪便

隐血金标免疫检测试纸

条、钟表

5

清点所需用物，少清点一

项扣 1 分，扣完为止

5

3
核查

标本
核查标本信息 2 未核对标本信息 2



4

一般

性状

检查

观察标本的一般性状：颜

色、性状、粘液、寄生虫

体
12

未报告标本颜色或报告错误 3

未报告标本性状或报告错误 3

未报告有无粘液或报告错误 3

未报告有无寄生虫体或报告

错误
3

5

显微

镜检

查

制备涂片：取玻片一张，

滴加生理盐水 1～2 滴，用

竹签挑取适量标本，与生

理盐水混合涂成薄片，厚

度以能透视纸上字迹为

宜，加盖玻片

10

生理盐水滴加量过多或过少 2

挑取标本不恰当 2

未将标本均匀涂开 2

涂布面积过宽或过窄 2

涂布厚度太厚或太薄
2

镜检及结果报告：先用低

倍镜观察至少 20 个视野，

检查是否有寄生虫卵、原

虫或食物残渣等；然后换

高倍镜，检查红细胞、白

细胞、吞噬细胞、真菌孢

子、脂肪球等有形成分，

确认寄生虫卵等

31

未用低倍镜观察 3

找不到视野或镜头触及盖玻

片
4

寄生虫卵未报告或报告错误 3

细胞等有形成分未使用高

倍镜观察
3

红细胞、白细胞、吞噬细

胞、真菌孢子、脂肪球及

其他 6 项未报告或报告错

误，每项扣 3 分

18

6

粪便

隐血

试验

操作：阅读试剂说明书，

取小试管 1 支，加入蒸馏

水 0.5ml，用竹签挑取适量

标本，放入小试管中混匀，

形成均匀混悬液，将试纸

条的反应端插入小试管

中，液面不能超过 Max 线，

5min 内观察结果

14

未阅读试剂说明书 2

蒸馏水加入量过多或过少 2

未多点挑取标本或未挑取异

常标本
2

未将标本于蒸馏水中混匀 2

悬液液面超过试纸条 Max 线 3

未在规定时间内观察结果 3

结果判读：

反应线和质控线同时呈现

紫红色为阳性；只有质控

线呈现紫红色为阴性；反

应线和质控线均不呈色为

试带失效

6

结果报告错误

6

7
整理

工作

用物归位，标本放入指定

位置；

垃圾入桶、清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位 4

垃圾未入桶，桌面未整理、

清洁
4

实验完成后未洗手 2

总分 100 100
注：粪便隐血试验的具体操作步骤及结果观察以试剂盒说明书为准。



图 2-10 粪便常规检查+隐血试验

试题 2-11 显微镜的使用

（1）任务描述

现有双目显微镜一台，请用此显微镜观察：①牛鲍计数板：分别用指针于低

倍镜下指出白细胞计数的区域和高倍镜下红细胞计数的区域；②血片（瑞特染

色）：用低倍镜选择血片中细胞形态识别合适的区域，在油镜下指认红细胞、 白

细胞和血小板各一个。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材及试剂 显微镜、香柏油、二甲苯（或无水乙醇）、擦镜纸

标本 牛鲍计数板、血片（瑞特染色）

医疗废物容器 医疗垃圾桶

（3）考核时量

30min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考场纪律

10

仪容、着装不整，不戴手套 4

不准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

显微镜、香柏油、二甲苯（或无

水乙醇）、擦镜纸、牛鲍计数板、
5

清点所需用物，少清点一项

扣 1 分，扣完为止
5



血片（瑞特染色）

3

牛鲍

计数

板的

观察

将牛鲍计数板置于载物台上，显

微镜视野调节为暗视野（聚光器

下调、光栅关小），低倍镜下找

到物像，指出白细胞计数的区域

（4个大方格）；旋转物镜转换

器，将物镜转为高倍镜，指出红

细胞计数的区域（5 个中方格）

33

未将标本要观察的部位推

入光路
4

视野亮度不适宜 4

单眼看显微镜 3

未将物镜对准载物台上的

通光孔
4

低倍镜下白细胞计数区域

未指认或指认错误
5

高倍镜下红细胞计数区域

未指认或指认错误
5

物像模糊 3

压碎牛鲍计数板 5

4

血片

的观

察

将血片置于载物台上，显微镜视

野调节为亮视野（聚光器上调、

光栅开大、光源调至最亮），低

倍镜下找到清晰的物像，选择细

胞形态识别合适的区域，滴加香

柏油，旋转物镜转换器，将物镜

转为油镜，指认红细胞、白细胞

和血小板各 1个。

对血片和显微镜油镜头进行褪

油处理

42

玻片血膜正面朝下 3

视野亮度不适宜 4

选择细胞形态识别区域不

合适
3

未滴加香柏油 4

未将油镜头浸入油中 4

未在油镜下清晰指认红细

胞、白细胞和血小板各一

个，每少一个扣 3 分

9

香柏油污染除油镜外的其

他物镜
3

压碎血片 4

血片未褪油、褪油方法不正

确或褪油不彻底
4

显微镜未褪油、褪油方法不

正确或褪油不彻底
4

5
整理

工作

显微镜、计数板、血片归位；

垃圾入桶，桌面洁净整齐；

实验完毕后洗手

10

显微镜未归位 3

计数板、血片未归位 2

垃圾未入指定垃圾桶 1

桌面不整洁 2

未洗手 2

总分 100 100



图 2-11 显微镜的使用

试题 2-12 尿液干化学分析仪的使用

（1）任务描述

要求能掌握尿液分析仪的基本操作和简单维护，使用半自动尿液干化学分析

仪（手工进样和手工清洗）对尿液进行干化学检查。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 临床检验实验室

器材 尿液干化学分析仪、尿液干化学试带条、胶棒、质控品、纱布、仪器操作

说明书或标准操作规程、标准带

标本 尿标本 10ml（标有信息）

医疗废物容器 医疗垃圾桶、消毒液桶

尿液干化学分析仪的使用考核记录单 标本号

仪器运行  正常 不正常 样本测试（报告单粘贴处）

标准带测试 正常 非正常

质控品测试 在控 不在控

学生考号： 监考老师：

（3）考核时量

30min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分



1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

仪容、着装不整，不戴手

套
4

不准时进考场，每推迟

1min 扣 1 分
4

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

尿液干化学分析仪、尿液干化

学试带条、胶棒、质控品、纱

布、仪器操作说明书或标准操

作规程、标准带

5

清点所需用物，少清点一

项扣 1 分，扣完为止
5

3
核查

标本
核查标本信息和标本量 5

未核对标本信息 2

未核查标本量 3

4

开机

前准

备工

作

阅读仪器操作说明书或标准操

作规程，检查电源是否连接，

废物盒是否清空，仪器测试槽

是否清洁干燥，打印机有无打

印纸

8

未阅读仪器操作说明书或

标准操作规程
4

未查看电源、废物盒、仪

器测试槽、打印纸 4

5 开机
打开电源，仪器进行自检，自

检通过后进入待测试状态
10

开机操作生疏不流畅 2

自检结束前按键 4

显示主菜单后擅自调整仪

器参数
4

6

标准

带测

试

参照仪器说明书或标准操作规

程，用标准带对仪器进行检测，

观察其是否在规定的范围内

10

未参照仪器说明书或标准

操作规程进行操作
3

标准带测试过程操作错误 2

测试后未及时将标准带保

存
2

测试后，未比对结果是否

在规定的范围内
3

7

质控

品测

试

参照仪器说明书或标准操作规

程，测试质控品，检查是否在

靶值允许的范围内

14

未参照仪器说明书或标准

操作规程进行操作
2

用质控品浸渍试带时间过

长或过短
2

浸渍后未吸干试带多余的

质控品
2

将试带条放置到仪器测试

槽时间有误
2

试带条放置到仪器测试槽

位置有误
2

测试完毕，未将废测试带

及时置于垃圾桶
2

测试后，未比对结果是否

在规定的范围内
2

8
样本

测试

参照仪器说明书或标准操作规

程，测试样品
16

未参照仪器说明书或标准

操作规程进行操作
3

试带浸渍尿液中的时间过

长或过短
3

浸渍后未吸干试带多余的

标本
2

将试带条放置到仪器测试 3



槽时间有误

试带条放置到仪器测试槽

位置错误
3

测试完毕，未将废测试带

及时置于垃圾桶
2

9
结果

报告

报告结果：打印结果，将结果

粘贴在考核记录单上
7

考核记录单填写不完整、

不规范
3

未粘贴打印结果 4

10
关机

保养

关闭仪器，擦拭仪器表面和测

试槽
5

未关闭仪器 2

未擦拭仪器表面和测试槽 3

11
整理

工作

用物归位、标本放入指定位置；

垃圾入桶，清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位、标本未放入

指定位置
4

桌面未整理和清洁 4

实验完成后未洗手 2

总分 100 100

图 2-12 尿液干化学分析仪的使用



模块三 生物化学检验技能模块

试题 3-1 血糖测定

（1）任务描述

病例资料：患者方某，男，47 岁，肥胖，近一月来觉口干，多尿。医生根

据病情申请做空腹血糖测定。

请用 GOD-POD 法完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 722S 型可见分光光度计及配套比色杯、恒温水浴箱（37℃）、擦镜纸、

滤纸、洗瓶（含蒸馏水）、10ml 刻度吸管、洗耳球、加样枪及配套 TIP

头、试管、试管架、记号笔、计算器、计时器、蒸馏水、葡萄糖氧化酶

测定试剂盒

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血糖测定考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，☐未达到 37℃

3.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

4.核查标本 □溶血，☐脂血，☐正常

5.查看标准液浓度 C 标：

6.GLU 测定 原始数据

标准管吸光度值

A1= A2= A3= A 标=

测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

7.结果报告 （写出计算公式及结果单位，数值取小数点后两位）

血糖浓度=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量

50min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
3



不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

722S 型可见分光光度计及配

套 比 色 杯 、 恒 温 水 浴 箱

（37℃）、擦镜纸、滤纸、洗

瓶（含蒸馏水）、10ml 刻度

吸管、洗耳球、加样枪及配

套 TIP 头、试管、试管架、

记号笔、计算器、计时器、

蒸馏水、葡萄糖氧化酶测定

试剂盒

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，

未填写或错填考核记录单
2

未检查恒温水浴箱温度，

未填写或错填考核记录单
2

未核查分光光度计是否预

热，未填写或错填考核记

录单

2

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
4

未核对标本信息 2

未检查标本是否合格，未

填写或错填考核记录单
2

4
GLU 测

定

阅读试剂说明书

52

未阅读说明书，未在考核

记录单上填写或错填标准

液浓度

2

标记：取三支试管，分别标

记空白管（B）、标准管（S）、

待测管（U），置于试管架上

试管未按要求标记

1

加蒸馏水：在空白管中加入

蒸馏水 30μl

加蒸馏水量不准确或加错

试管
4

加标准液：在标准管中加入

标准液 30μl

加标准液量不准确或加错

试管
4

加血清：在待测管中加入待

测血清标本 30μl

加血清量不准确或加错试

管 4

加工作液：在 B、S、U 三支

试管中各加入工作液 3ml

空白管中加工作液量不准

确
2

标准管中加工作液量不准

确
2

待测管中加工作液量不准

确
2

移液时工作液进入洗耳球 1

水浴：混匀，置于 37℃水浴

箱中水浴 15min

未混匀或混匀方法不正确 1

未水浴或水浴时间不准确 2

比色前准备：分别混匀三管

内液体，将液体分别倒入比

色杯内，液高达比色杯高度

的 2/3，拭去杯外壁黏附液。

拉出分光光度计样品槽架拉

杆，将盛有空白管、标准管、

待测管液的比色杯依次由外

向内放入样品室指定样品槽

内，推进拉杆至指定位置

液体倒入比色杯前未混匀 1

倒入比色杯液体高度不合

适
2

手持比色杯光滑面或未拭

去杯外壁黏附液
2

空白管、标准管、待测管

液在样品槽内位置不正确
3

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
1

比色：调节分光光度计波长

为 510nm，按模式切换键，

使透射比功能指示灯亮，闭

合样品室盖，调节“100%”，

打开样品室盖，调“0%”，闭

未调节波长或波长调节不

准确
2

未正确调“100%”和“0%” 3

测定标准管和测定管吸光

度值拉杆拉动不到位
2



合样品室盖，调节“100%”。

按模式切换键，使吸光度功

能指示灯亮，依次测定标准

管和待测管的吸光度值，记

录原始数据，重复检测三次，

计算平均值。三种液体倒回

原试管，清洗比色杯后将比

色杯倒扣在滤纸上，仪器归

位

未重复检测 3 次 2

未记录或未正确记录原始

数据
3

未正确计算吸光度平均值 2

三种液体未倒回原试管 1

未清洗比色杯倒扣在滤纸

上
2

仪器未归位
1

5
结果

报告

公式正确，结果接近靶值，

单位正确，字迹清晰可辨

相对误差（α）=（|X-T|/T）

（X 为计数值，T 为靶值）

14

计算公式未写或不正确 4

单位不正确 2

0＜α≤60%

扣分：（|X-T|/T）×35

α＞60%

扣分：6分

0～6

字迹书写不清晰 2

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无

序
2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及标准液浓度以试剂盒说明书为准。若为双试剂，请自行配置，不计分。

图 3-1 血糖测定



试题 3-2 血清总蛋白测定

（1）任务描述

病例资料：患者朱某，男，55 岁，无明确的病因长期发热，乏力、骨痛。

查血象：WBC7.1×10
9
/L，RBC3.0×10

12
/L，Hb90g/L，PLT94×10

9
/L，红细胞呈缗

钱状排列，疑似患多发性骨髓瘤，今申请做血清总蛋白测定。

请用双缩脲法完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件
项目 实施条件
场地 生物化学检验实验室
器材及试剂 722S 型可见分光光度计及配套比色杯、恒温水浴箱（37℃）、擦镜纸、

滤纸、洗瓶（含蒸馏水）、10ml 刻度吸管、洗耳球、加样枪及配套 TIP
头、试管、试管架、记号笔、计算器、计时器、蒸馏水、总蛋白测定试
剂盒（双缩脲法）

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血清总蛋白测定考核记录单

考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，☐未达到 37℃

3.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

4.核查标本 □溶血，☐脂血，☐正常

5.查看标准液浓度 C 标：

6.TP 测定 原始数据

标准管吸光度值

A1= A2= A3= A 标=

测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

7.结果报告 （写出计算公式及结果单位，数值取小数点后两位）

血清总蛋白浓度=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量

40min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2



2
核查

用物

722S 型可见分光光度计及配

套 比 色 杯 、 恒 温 水 浴 箱

（37℃）、擦镜纸、滤纸、洗

瓶（含蒸馏水）、10ml 刻度吸

管、洗耳球、加样枪及配套

TIP 头、试管、试管架、记号

笔、计算器、计时器、蒸馏水、

总蛋白测定试剂盒（双缩脲

法）

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，

未填写或错填考核记录单
2

未检查恒温水浴箱温度，

未填写或错填考核记录单
2

未核查分光光度计是否预

热，未填写或错填考核记

录单

2

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
4

未核对标本信息 2

未检查标本是否合格，未

填写或错填考核记录单
2

4
TP 测

定

阅读试剂说明书

52

未阅读说明书，未在考核

记录单上填写或错填标准

液浓度

2

标记：取三支试管，分别标记

空白管（B）、标准管（S）、待

测管（U），置于试管架上

试管未按要求标记

1

加蒸馏水：在空白管中加入蒸

馏水 100μl

加蒸馏水量不准确或加错

试管
4

加标准液：在标准管中加入标

准液 100μl

加标准液量不准确或加错

试管
4

加血清：在待测管中加入待测

血清标本 100μl

加血清量不准确或加错试

管
4

加工作液：在 B、S、U 三支试

管中各加入工作液 4ml

空白管中加工作液量不准

确
2

标准管中加工作液量不准

确
2

待测管中加工作液量不准

确
2

移液时工作液进入洗耳球 1

水浴：混匀，置于 37℃水浴

箱中水浴 6min

未混匀或混匀方法不正确 1

未水浴或水浴时间不准确 2

比色前准备：分别混匀三管内

液体，将液体分别倒入比色杯

内，液高达比色杯高度的 2/3，

拭去杯外壁黏附液。拉出分光

光度计样品槽架拉杆，将盛有

空白管、标准管、待测管液的

比色杯依次由外向内放入样

品室指定样品槽内，推进拉杆

至指定位置

液体倒入比色杯前未混匀 1

倒入比色杯液体高度不合

适
2

手持比色杯光滑面或未拭

去杯外壁黏附液
2

空白管、标准管、待测管

液在样品槽内位置不正确
3

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
1

比色：调节分光光度计波长为

546nm，按模式切换键，使透

射比功能指示灯亮，闭合样品

室盖，调节“100%”，打开样

品室盖，调“0%”，闭合样品

室盖，调节“100%”。按模式

切换键，使吸光度功能指示灯

未调节波长或波长调节不

准确
2

未正确调“100%”和“0%” 3

测定标准管和测定管吸光

度值拉杆拉动不到位
2

未重复检测 3 次 2

未记录或未正确记录原始 3



亮，依次测定标准管和待测管

的吸光度值，记录原始数据，

重复检测三次，计算平均值。

三种液体倒回原试管，清洗比

色杯后将比色杯倒扣在滤纸

上，仪器归位

数据

未正确计算吸光度平均值 2

三种液体未倒回原试管 1

未清洗比色杯倒扣在滤纸

上
2

仪器未归位 1

5
结果

报告

公式正确，结果接近靶值，单

位正确，字迹清晰可辨

相对误差（α）=（|X-T|/T）

（X为计数值，T为靶值）

14

计算公式未写或不正确 4

单位不正确 2

0＜α≤60%

扣分：（|X-T|/T）×35

α＞60%

扣分：6分

0～6

字迹书写不清晰 2

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无

序
2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及标准液浓度以试剂盒说明书为准。

图 3-2 血清总蛋白测定

试题 3-3 血清清蛋白测定

（1）任务描述



病例资料：患者王某，女。29 岁，于三个月前无诱因出现乏力、食欲减退，

当时无腹痛、腹胀、腹泻，无呕血、黑便、黄疸不适，未引起注意，自觉上述症

状逐渐加重，来我院门诊就诊。体温 36.5°C，P100 次/分，R20 次/分，

BP140/90mmhg。患者自觉腹胀，四肢浮肿，查体发现皮肤黏膜巩膜黄染，前胸面

颈见数枚蜘蛛痣，双手见肝掌，有门静脉高压表现。医生开具血清清蛋白测定检

验申请单。

请用 BCG 法完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 722S 型可见分光光度计及配套比色杯、恒温水浴箱（37℃）、擦镜纸、

滤纸、洗瓶（含蒸馏水）、5ml 刻度吸管、洗耳球、加样枪及配套 TIP 头、

试管、试管架、记号笔、计算器、计时器、蒸馏水、白蛋白（ALB）测

定试剂盒（溴甲酚绿法）

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血清清蛋白测定考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 □有效期内，□已失效

2.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

3.核查标本 □溶血，□脂血，□正常

4.查看标准液浓度 C 标：

5.Alb 测定 原始数据

标准管吸光度值

A1= A2= A3= A 标=

测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

6.结果报告 （写出计算公式及结果单位，数值取整数）

血清清蛋白浓度=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量

50min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
3



不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

722S 型可见分光光度计及配

套比色杯、擦镜纸、滤纸、

洗瓶（含蒸馏水）、5ml 刻度

吸管、洗耳球、加样枪及配

套 TIP 头、试管、试管架、

记号笔、计算器、计时器、

蒸馏水、白蛋白（ALB）测定

试剂盒（溴甲酚绿法）

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，

未填写或错填考核记录单
2

未核查分光光度计是否预

热，未填写或错填考核记

录单

2

未清点所需用物
4

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
4

未核对标本信息 2

未检查标本是否合格，未

填写或错填考核记录单
2

4
Alb 测

定

阅读试剂说明书

52

未阅读说明书，未在考核

记录单上填写或错填标准

液浓度

2

标记：取三支试管，分别标

记空白管（B）、标准管（S）、

待测管（U），置于试管架上

试管未按要求标记

1

加蒸馏水：在空白管中加入

蒸馏水 20μl

加蒸馏水量不准确或加错

试管
4

加标准液：在标准管中加入

标准液 20μl

加标准液量不准确或加错

试管
4

加血清：在待测管中加入待

测血清标本 20μl

加血清量不准确或加错试

管 4

加工作液：在 B、S、U 三支

试管中各加入工作液 4ml

空白管中加工作液量不准

确
2

标准管中加工作液量不准

确
2

待测管中加工作液量不准

确
2

移液时工作液进入洗耳球 1

混匀，置于室温中 6min
未混匀或混匀方法不正确 1

未孵育或孵育时间不准确 2

比色前准备：分别混匀三管

内液体，将液体分别倒入比

色杯内，液高达比色杯高度

的 2/3，拭去杯外壁黏附液。

拉出分光光度计样品槽架拉

杆，将盛有空白管、标准管、

待测管液的比色杯依次由外

向内放入样品室指定样品槽

内，推进拉杆至指定位置

液体倒入比色杯前未混匀 1

倒入比色杯液体高度不合

适
2

手持比色杯光滑面或未拭

去杯外壁黏附液
2

空白管、标准管、待测管

液在样品槽内位置不正确
3

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
1

比色：调节分光光度计波长

为 620nm，按模式切换键，

使透射比功能指示灯亮，闭

合样品室盖，调节“100%”，

打开样品室盖，调“0%”，闭

合样品室盖，调节“100%”。

按模式切换键，使吸光度功

未调节波长或波长调节不

准确
2

未正确调仪器透射比

“100%”和“0%”
2

仪器调“100%”和“0%”

未重复 3 次
1

测定标准管和测定管吸光 2



能指示灯亮，依次测定标准

管和待测管的吸光度值，记

录原始数据，重复检测三次，

计算平均值。三种液体倒回

原试管，清洗比色杯后将比

色杯倒扣在滤纸上，仪器归

位

度值拉杆拉动不到位

未重复检测 3 次 2

未记录或未正确记录原始

数据
3

未正确计算吸光度平均值 2

三种液体未倒回原试管 1

未清洗比色杯倒扣在滤纸

上
2

仪器未归位 1

5
结果

报告

公式正确，结果接近靶值，

单位正确，字迹清晰可辨

相对误差（α）=（|X-T|/T）

（X 为计数值，T 为靶值）

14

计算公式未写或不正确 4

单位不正确 2

0＜α≤60%

扣分：（|X-T|/T）×35

α＞60%

扣分：6分

0～6

字迹书写不清晰 2

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无

序
2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100

注：本实验具体操作步骤及标准液浓度以试剂盒说明书为准。

图 3-3 血清清蛋白测定



试题 3-4 血清甘油三酯测定

（1）任务描述

病例资料：患者杨某，男，47 岁，10 年前体检时发现高血压，饮食结构偏

荤，今头昏入院，医生根据病史，申请血清甘油三酯测定。

请用 GPO-PAP 法完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 722S 型可见分光光度计及配套比色杯、恒温水浴箱（37℃）、擦镜纸、

滤纸、洗瓶（含蒸馏水）、10ml 刻度吸管、洗耳球、加样枪及配套 TIP

头、试管、试管架、记号笔、计算器、计时器、蒸馏水、甘油三酯测定

试剂盒（GPO-PAP 法）

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血清甘油三酯测定考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，☐未达到 37℃

3.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

4.核查标本 □溶血，☐脂血，☐正常

5.查看标准液浓度 C 标：

6.TG 测定 原始数据

标准管吸光度值

A1= A2= A3= A 标=

测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

7.结果报告 （写出计算公式及结果单位，数值取小数点后两位）

血清甘油三酯浓度=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量

45min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2 核查 722S 型可见分光光度计及配 10 试剂盒未平衡至室温 2



用物 套 比 色 杯 、 恒 温 水 浴 箱

（37℃）、擦镜纸、滤纸、洗

瓶（含蒸馏水）、10ml 刻度吸

管、洗耳球、加样枪及配套

TIP 头、试管、试管架、记号

笔、计算器、计时器、蒸馏水、

甘 油 三 酯 测 定 试 剂 盒

（GPO-PAP）

未核查试剂盒的有效期，

未填写或错填考核记录单
2

未检查恒温水浴箱温度，

未填写或错填考核记录单
2

未核查分光光度计是否预

热，未填写或错填考核记

录单

2

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
4

未核对标本信息 2

未检查标本是否合格，未

填写或错填考核记录单
2

4
TG 测

定

阅读试剂说明书

52

未阅读说明书，未在考核

记录单上填写或错填标准

液浓度

2

配制工作试剂：将 R1 和 R2 按

4：1 体积混合均匀

未按要求配置工作试剂
2

标记：取三支试管，分别标记

空白管（B）、标准管（S）、待

测管（U），置于试管架上

试管未按要求标记

1

加蒸馏水：在空白管中加入蒸

馏水 30μl

加蒸馏水量不准确或加错

试管 2

加标准液：在标准管中加入标

准液 30μl

加标准液量不准确或加错

试管
4

加血清：在待测管中加入待测

血清标本 30μl

加血清量不准确或加错试

管 4

加工作试剂：在 B、S、U 三支

试管中各加入工作液 3ml

空白管中加工作试剂量不

准确
2

标准管中加工作试剂量不

准确
2

待测管中加工作试剂量不

准确
2

移液时工作试剂进入洗耳

球
1

水浴：混匀，置于 37℃水浴

箱中水浴 10min

未混匀或混匀方法不正确 1

未水浴或水浴时间不准确 2

比色前准备：分别混匀三管内

液体，将液体分别倒入比色杯

内，液高达比色杯高度的 2/3，

拭去杯外壁黏附液。拉出分光

光度计样品槽架拉杆，将盛有

空白管、标准管、待测管液的

比色杯依次由外向内放入样

品室指定样品槽内，推进拉杆

至指定位置

液体倒入比色杯前未混匀 1

倒入比色杯液体高度不合

适
2

手持比色杯光滑面或未拭

去杯外壁黏附液
2

空白管、标准管、待测管

液在样品槽内位置不正确
3

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
1

比色：调节分光光度计波长为

510nm，按模式切换键，使透

射比功能指示灯亮，闭合样品

未调节波长或波长调节不

准确
2

未正确调“100%”和“0%”
3



室盖，调节“100%”，打开样

品室盖，调“0%”，闭合样品

室盖，调节“100%”。按模式

切换键，使吸光度功能指示灯

亮，依次测定标准管和待测管

的吸光度值，记录原始数据，

重复检测三次，计算平均值。

三种液体倒回原试管，清洗比

色杯后将比色杯倒扣在滤纸

上，仪器归位

测定标准管和测定管吸光

度值拉杆拉动不到位
2

未重复检测 3 次 2

未记录或未正确记录原始

数据
3

未正确计算吸光度平均值 2

三种液体未倒回原试管 1

未清洗比色杯倒扣在滤纸

上
2

仪器未归位 1

5
结果

报告

公式正确，结果接近靶值，单

位正确，字迹清晰可辨

相对误差（α）=（|X-T|/T）

（X为计数值，T为靶值）

14

计算公式未写或不正确 4

单位不正确 2

0＜α≤60%

扣分：（|X-T|/T）×35

α＞60%

扣分：6分

0～6

字迹书写不清晰 2

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无

序
2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及标准液浓度以试剂盒说明书为准。



图 3-4 血清甘油三酯测定

试题 3-5 血清总胆固醇测定

（1）任务描述

病历资料：患者李某，女，60 岁，肥胖，因冠心病住院，医生开具总胆固

醇检验申请单。

请用 COD-POD 法完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 722S 型可见分光光度计及配套比色杯、恒温水浴箱（37℃）、擦镜纸、

滤纸、洗瓶（含蒸馏水）、5ml 刻度吸管、洗耳球、加样枪及配套 TIP 头、

试管、试管架、记号笔、计算器、计时器、蒸馏水、胆固醇氧化酶测定

试剂盒

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血清总胆固醇测定考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 □有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，□未达到 37℃

3.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

4.核查标本 □溶血，□脂血，□正常

5.查看标准液浓度 C 标：

6.TC 测定 原始数据

标准管吸光度值

A1= A2= A3= A 标=

测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

7.结果报告 （写出计算公式及结果单位，数值取小数点后两位）

血清总胆固醇浓度=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量

50min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
3



不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

722S 型可见分光光度计及配

套 比 色 杯 、 恒 温 水 浴 箱

（37℃）、擦镜纸、滤纸、洗

瓶（含蒸馏水）、5ml 刻度吸

管、洗耳球、加样枪及配套

TIP 头、试管、试管架、记

号笔、计算器、计时器、蒸

馏水、胆固醇氧化酶测定试

剂盒

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，

未填写或错填考核记录单
2

未检查恒温水浴箱温度，

未填写或错填考核记录单
2

未核查分光光度计是否预

热，未填写或错填考核记

录单

2

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
4

未核对标本信息 2

未检查标本是否合格，未

填写或错填考核记录单
2

4
TC 测

定

阅读试剂说明书

52

未阅读说明书，未在考核

记录单上填写或错填标准

液浓度

2

标记：取三支试管，分别标

记空白管（B）、标准管（S）、

待测管（U），置于试管架上

试管未按要求标记

1

加蒸馏水：在空白管中加入

蒸馏水 30μl

加蒸馏水量不准确或加错

试管
4

加标准液：在标准管中加入

标准液 30μl

加标准液量不准确或加错

试管
4

加血清：在待测管中加入待

测血清标本 30μl

加血清量不准确或加错试

管 4

加工作液：在 B、S、U 三支

试管中各加入工作液 3ml

空白管中加工作液量不准

确
2

标准管中加工作液量不准

确
2

待测管中加工作液量不准

确
2

移液时工作液进入洗耳球 1

水浴：混匀，置于 37℃水浴

箱中水浴 6min

未混匀或混匀方法不正确 1

未水浴或水浴时间不准确 2

比色前准备：分别混匀三管

内液体，将液体分别倒入比

色杯内，液高达比色杯高度

的 2/3，拭去杯外壁黏附液。

拉出分光光度计样品槽架拉

杆，将盛有空白管、标准管、

待测管液的比色杯依次由外

向内放入样品室指定样品槽

内，推进拉杆至指定位置

液体倒入比色杯前未混匀 1

倒入比色杯液体高度不合

适
2

手持比色杯光滑面或未拭

去杯外壁黏附液
2

空白管、标准管、待测管

液在样品槽内位置不正确
3

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
1

比色：调节分光光度计波长

为 505nm，按模式切换键，

使透射比功能指示灯亮，闭

合样品室盖，调节“100%”，

打开样品室盖，调“0%”，闭

未调节波长或波长调节不

准确
2

未正确调“100%”和“0%” 3

测定标准管和测定管吸光

度值拉杆拉动不到位
2



合样品室盖，调节“100%”。

按模式切换键，使吸光度功

能指示灯亮，依次测定标准

管和待测管的吸光度值，记

录原始数据，重复检测三次，

计算平均值。三种液体倒回

原试管，清洗比色杯后将比

色杯倒扣在滤纸上，仪器归

位

未重复检测 3 次 2

未记录或未正确记录原始

数据
3

未正确计算吸光度平均值 2

三种液体未倒回原试管 1

未清洗比色杯倒扣在滤纸

上
2

仪器未归位
1

5
结果

报告

公式正确，结果接近靶值，

单位正确，字迹清晰可辨

相对误差（α）=（|X-T|/T）

（X 为计数值，T 为靶值）

14

计算公式未写或不正确 4

单位不正确 2

0＜α≤60%

扣分：（|X-T|/T）×35

α＞60%

扣分：6分

0～6

字迹书写不清晰 2

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无

序
2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及标准液浓度以试剂盒说明书为准。若为双试剂，请自行配置，不计分。

图 3-5 血清总胆固醇测定



试题 3-6 血清尿酸测定

（1）任务描述

病例资料：患者袁某，男，38 岁。既往体健，喜食海鲜，喝啤酒，今因膝

盖疼痛一月余就诊，医生根据病情申请尿酸测定。

请用尿酸酶法完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 722S 型可见分光光度计及配套比色杯、恒温水浴箱（37℃）、擦镜纸、

滤纸、洗瓶（含蒸馏水）、10ml 刻度吸管、洗耳球、加样枪及配套 TIP

头、试管、试管架、记号笔、计算器、计时器、蒸馏水、尿酸测定试剂

盒（尿酸酶法）

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血清尿酸测定考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，☐未达到 37℃

3.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

4.核查标本 □溶血，☐脂血，☐正常

5.查看标准液浓度 C 标：

6.UA 测定 原始数据

标准管吸光度值

A1= A2= A3= A 标=

测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

7.结果报告 （写出计算公式及结果单位，数值取小数点后两位）

血清尿酸浓度=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量

45min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2 核查 722S 型可见分光光度计及配 10 试剂盒未平衡至室温 2



用物 套比色杯、恒温水浴箱

（37℃）、擦镜纸、滤纸、洗

瓶（含蒸馏水）、10ml 刻度吸

管、洗耳球、加样枪及配套

TIP 头、试管、试管架、记号

笔、计算器、计时器、蒸馏水、

尿酸测定试剂盒（尿酸酶法）

未核查试剂盒的有效期，

未填写或错填考核记录单
2

未检查恒温水浴箱温度，

未填写或错填考核记录单
2

未核查分光光度计是否预

热，未填写或错填考核记

录单

2

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
4

未核对标本信息 2

未检查标本是否合格，未

填写或错填考核记录单
2

4
UA 测

定

阅读试剂说明书

52

未阅读说明书，未在考核

记录单上填写或错填标准

液浓度

2

配制工作试剂：将 R1 和 R2 按

4：1 体积混合均匀

未按要求配置工作试剂
2

标记：取三支试管，分别标记

空白管（B）、标准管（S）、待

测管（U），置于试管架上

试管未按要求标记

1

加蒸馏水：在空白管中加入蒸

馏水 60μl

加蒸馏水量不准确或加错

试管
2

加标准液：在标准管中加入标

准液 60μl

加标准液量不准确或加错

试管
4

加血清：在待测管中加入待测

血清标本 60μl

加血清量不准确或加错试

管
4

加工作试剂：在 B、S、U三支

试管中各加入工作液 3ml

空白管中加工作试剂量不

准确
2

标准管中加工作试剂量不

准确
2

待测管中加工作试剂量不

准确
2

移液时工作试剂进入洗耳

球
1

水浴：混匀，置于 37℃水浴

箱中水浴 10min

未混匀或混匀方法不正确 1

未水浴或水浴时间不准确 2

比色前准备：分别混匀三管内

液体，将液体分别倒入比色杯

内，液高达比色杯高度的 2/3，

拭去杯外壁黏附液。拉出分光

光度计样品槽架拉杆，将盛有

空白管、标准管、待测管液的

比色杯依次由外向内放入样

品室指定样品槽内，推进拉杆

至指定位置

液体倒入比色杯前未混匀 1

倒入比色杯液体高度不合

适
2

手持比色杯光滑面或未拭

去杯外壁黏附液
2

空白管、标准管、待测管

液在样品槽内位置不正确
3

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
1

比色：调节分光光度计波长为

510nm，按模式切换键，使透

射比功能指示灯亮，闭合样品

室盖，调节“100%”，打开样

未调节波长或波长调节不

准确
2

未正确调“100%”和“0%” 3

测定标准管和测定管吸光 2



品室盖，调“0%”，闭合样品

室盖，调节“100%”。按模式

切换键，使吸光度功能指示灯

亮，依次测定标准管和待测管

的吸光度值，记录原始数据，

重复检测三次，计算平均值。

三种液体倒回原试管，清洗比

色杯后将比色杯倒扣在滤纸

上，仪器归位

度值拉杆拉动不到位

未重复检测 3 次 2

未记录或未正确记录原始

数据
3

未正确计算吸光度平均值 2

三种液体未倒回原试管 1

未清洗比色杯倒扣在滤纸

上
2

仪器未归位 1

5
结果

报告

公式正确，结果接近靶值，单

位正确，字迹清晰可辨

相对误差（α）=（|X-T|/T）

（X为计数值，T为靶值）

14

计算公式未写或不正确 4

单位不正确 2

0＜α≤60%

扣分：（|X-T|/T）×35

α＞60%

扣分：6分

0～6

字迹书写不清晰 2

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无

序
2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及标准液浓度以试剂盒说明书为准。



图 3-6 血清尿酸测定

试题 3-7 血清淀粉酶测定

（1）任务描述

病例资料：患者严某，男，45 岁，肥胖，因过量进食宵夜并饮酒后急性腹

疼发作入院，急性病容，板状腹，腹肌肌张力明显增高。疼痛发作时成蜷缩状可

稍缓解。

医生初步诊断为急性胰腺炎，并开具血清淀粉酶检验申请单。

请用碘-淀粉比色法完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 722 或 752 型分光光度计及配套比色杯、恒温水浴箱（37℃）、擦镜纸、

滤纸、洗瓶（含蒸馏水）、5ml 刻度吸管、洗耳球、加样枪及配套 TIP 头、

试管、试管架、记号笔、计算器、计时器、蒸馏水、淀粉酶测定试剂盒

（碘-淀粉比色法）

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血清淀粉酶测定考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，☐未达到 37℃

3.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

4.核查标本 □溶血，☐脂血，☐正常

5.AMY 测定 原始数据

空白管吸光度值

A1= A2= A3= A 空=

测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

6.结果报告 （单位定义：100ml血清中的淀粉酶，在37℃15min水解淀粉5mg，

活性为 1 个单位（U/dl）。AMY（U/dl） =（A 空-A 测）/ A 空*800，

数值取整数）

血清淀粉酶（U）=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量

45min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分



1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

722 或 752 型分光光度计及配

套比色杯、恒温水浴箱

（37℃）、擦镜纸、滤纸、洗

瓶（含蒸馏水）、5ml 刻度吸

管、洗耳球、加样枪及配套

TIP 头、试管、试管架、记号

笔、计算器、计时器、蒸馏水、

淀粉酶测定试剂盒（碘-淀粉

比色法）

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，

未填写或错填考核记录单
2

未检查恒温水浴箱温度，

未填写或错填考核记录单
2

未核查分光光度计是否预

热，未填写或错填考核记

录单

2

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
4

未核对标本信息 2

未检查标本是否合格，未

填写或错填考核记录单
2

4
AMY

测定

阅读试剂说明书

52

未阅读说明书 2

配制 R2 试剂：将贮备液和蒸

馏水按 1：9 体积混合均匀，

备用

未按要求配置 R2 试剂

2

标记：取两支试管，分别标记

空白管（B）、待测管（U），置

于试管架上

试管未按要求标记

1

加蒸馏水：在空白管中加入蒸

馏水 10μl

加蒸馏水量不准确或加错

试管
2

加血清：在待测管中加入待测

血清标本 10μl

加血清量不准确或加错试

管
4

加工作试剂 R1：在 B、U两支

试管中各加入 R1 试剂 0.5ml

空白管中加 R1试剂量不准

确
2

待测管中加 R1试剂量不准

确
2

移液时 R1试剂进入洗耳球 1

水浴：混匀，置于 37℃水浴

箱中水浴 7.5min

未混匀或混匀方法不正确 1

未水浴或水浴时间不准确 2

加 R2 试剂（碘应用液）0.5ml，

最后以蒸馏水 3ml 稀释

未加 R2 试剂或加量不准确 3

未加蒸馏水或加量不准确 3

比色前准备：分别混匀两管内

液体，将液体分别倒入比色杯

内，液高达比色杯高度的 2/3，

拭去杯外壁黏附液。拉出分光

光度计样品槽架拉杆，将盛有

蒸馏水、空白管、待测管液的

比色杯依次由外向内放入样

品室指定样品槽内，推进拉杆

至指定位置

液体倒入比色杯前未混匀 1

倒入比色杯液体高度不合

适
2

手持比色杯光滑面或未拭

去杯外壁黏附液
2

蒸馏水、空白管、待测管

液在样品槽内位置不正确
3

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
1

比色：调节分光光度计波长为

660nm，按模式切换键，使透

未调节波长或波长调节不

准确
2



射比功能指示灯亮，闭合样品

室盖，调节“100%”，打开样

品室盖，调“0%”，闭合样品

室盖，调节“100%”。按模式

切换键，使吸光度功能指示灯

亮，依次测定空白管和待测管

的吸光度值，记录原始数据，

重复检测三次，计算平均值。

液体倒回原试管，清洗比色杯

后将比色杯倒扣在滤纸上，仪

器归位

未正确调“100%”和“0%” 3

测定空白管和测定管吸光

度值拉杆拉动不到位
2

未重复检测 3 次 2

未记录或未正确记录原始

数据
3

未正确计算吸光度平均值 2

液体未倒回原试管 1

未清洗比色杯倒扣在滤纸

上
2

仪器未归位 1

5
结果

报告

公式正确，结果接近靶值，单

位正确，字迹清晰可辨

相对误差（α）=（|X-T|/T）

（X为计数值，T为靶值）

14

计算公式未写或不正确 4

单位不正确 2

0＜α≤60%

扣分：（|X-T|/T）×35

α＞60%

扣分：6分

0～6

字迹书写不清晰 2

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无

序
2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤以试剂盒说明书为准，分光光度计的操作请按给定型号的仪器说明书操作。



图 3-7 血清淀粉酶测定

试题 3-8 血清肌酐测定

（1）任务描述

病例资料：患者田某，男，29 岁。自诉双下肢浮肿两月，患者于两月前因

受凉后出现上述症状，其余病史不详，贫血貌。

医生初步诊断为尿毒症（晚期），并开具血清肌酐检验申请单。

请用碱性苦味酸法完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 722 或 752 型分光光度计及配套比色杯、恒温水浴箱（37℃）、擦镜纸、

滤纸、洗瓶（含蒸馏水）、5ml 刻度吸管、洗耳球、加样枪及配套 TIP 头、

试管、试管架、记号笔、计算器、计时器、蒸馏水、肌酐测定试剂盒（碱

性苦味酸法）

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒、废液杯

血清肌酐测定考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，☐未达到 37℃

3.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

4.核查标本 □溶血，☐脂血，☐正常

5.查看标准液浓度 C 标：

6.Cr 测定 原始数据

标准管吸光度值

A1= A2= A3= A 标=

测定管吸光度值

A1= A2= A3= A 测=

7.结果报告 （写出计算公式及结果单位，数值取小数点后两位）

血清肌酐浓度=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量

45min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟 3



遵守考室纪律 1min 扣 1 分

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

722 或 752 型分光光度计及配

套比色杯、恒温水浴箱

（37℃）、擦镜纸、滤纸、洗

瓶（含蒸馏水）、5ml 刻度吸

管、洗耳球、加样枪及配套

TIP 头、试管、试管架、记号

笔、计算器、计时器、蒸馏水、

肌酐测定试剂盒（碱性苦味酸

法）

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，

未填写或错填考核记录单
2

未检查恒温水浴箱温度，

未填写或错填考核记录单
2

未核查分光光度计是否预

热，未填写或错填考核记

录单

2

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
4

未核对标本信息 2

未检查标本是否合格，未

填写或错填考核记录单
2

4
Cr 测

定

阅读试剂说明书

52

未阅读说明书，未在考核

记录单上填写或错填标准

液浓度

2

配制工作试剂：取 R1 和 R2 各

5ml，按 1：1 体积混合均匀

未按要求配置工作试剂
2

标记：取三支试管，分别标记

空白管（B）、标准管（S）、待

测管（U），置于试管架上

试管未按要求标记

1

加蒸馏水：在空白管中加入蒸

馏水 400μl

加蒸馏水量不准确或加错

试管
2

加标准液：在标准管中加入标

准液 400μl

加标准液量不准确或加错

试管
4

加血清：在待测管中加入待测

血清标本 400μl

加血清量不准确或加错试

管
4

加工作试剂：在 B、S、U三支

试管中各加入工作液 3ml

空白管中加工作试剂量不

准确
2

标准管中加工作试剂量不

准确
2

待测管中加工作试剂量不

准确
2

移液时工作试剂进入洗耳

球
1

水浴：混匀，置于 37℃水浴

箱中水浴 9min

未混匀或混匀方法不正确 1

未水浴或水浴时间不准确 2

比色前准备：分别混匀三管内

液体，将液体分别倒入比色杯

内，液高达比色杯高度的 2/3，

拭去杯外壁黏附液。拉出分光

光度计样品槽架拉杆，将盛有

空白管、标准管、待测管液的

比色杯依次由外向内放入样

品室指定样品槽内，推进拉杆

至指定位置

液体倒入比色杯前未混匀 1

倒入比色杯液体高度不合

适
2

手持比色杯光滑面或未拭

去杯外壁黏附液
2

空白管、标准管、待测管

液在样品槽内位置不正确
3

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
1

比色：调节分光光度计波长为 未调节波长或波长调节不 2



510nm，按模式切换键，使透

射比功能指示灯亮，闭合样品

室盖，调节“100%”，打开样

品室盖，调“0%”，闭合样品

室盖，调节“100%”。按模式

切换键，使吸光度功能指示灯

亮，依次测定标准管和待测管

的吸光度值，记录原始数据，

重复检测三次，计算平均值。

三种液体倒回原试管，清洗比

色杯后将比色杯倒扣在滤纸

上，仪器归位

准确

未正确调“100%”和“0%” 3

测定标准管和测定管吸光

度值拉杆拉动不到位
2

未重复检测 3 次 2

未记录或未正确记录原始

数据
3

未正确计算吸光度平均值 2

三种液体未倒回原试管 1

未清洗比色杯倒扣在滤纸

上
2

仪器未归位 1

5
结果

报告

公式正确，结果接近靶值，单

位正确，字迹清晰可辨

相对误差（α）=（|X-T|/T）

（X为计数值，T为靶值）

14

计算公式未写或不正确 4

单位不正确 2

0＜α≤60%

扣分：（|X-T|/T）×35

α＞60%

扣分：6分

0～6

字迹书写不清晰 2

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无

序
2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及标准液浓度以试剂盒说明书为准。分光光度计的操作请按给定型号的仪器说明

书操作。



图 3-8 血清肌酐测定

试题 3-9 分光光度计（722S 型）的使用

（1）任务描述

现有 5%硫酸铜溶液和 20%硫酸铜溶液各一份，请用分光光度计分别测出两种

不同浓度硫酸铜溶液的吸光度值。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 722S 型可见分光光度计及配套比色杯、擦镜纸、滤纸、试管、试管架、

蒸馏水

样本 5%硫酸铜溶液、20%硫酸铜溶液

医疗废物容器 医疗垃圾桶、废液杯

分光光度计的使用考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查分光光度计 □已开机预热，□未开机预热

2.硫酸铜溶液吸光度测

定

5%硫酸铜溶液吸光度值

A1= A2= A3= A 平均=

20%硫酸铜溶液吸光度值

A1= A2= A3= A 平均=

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选。

（3）考核时量



30min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

722S 型可见分光光度计及配套

比色杯、擦镜纸、滤纸、试管、

试管架、蒸馏水

10

未核查分光光度计是否预

热扣 4 分，未填写或错填考

核记录单扣 2 分

6

未清点所需用物 4

3
核查

样本

核查硫酸铜溶液的浓度及溶液

量
4

未核查硫酸铜溶液的浓度

及溶液量
4

4

分光

光度

计的

使用

报告开机预热时间 20min

66

未报告开机预热时间 3

比色前准备：将蒸馏水（空白

液）、5%硫酸铜溶液和 20%硫酸

铜溶液分别倒入比色杯内，液

高达比色杯高度的 2/3，拭去杯

外壁黏附液。拉出分光光度计

样品槽架拉杆，将盛有蒸馏水、

5%硫酸铜溶液、20%硫酸铜溶液

的比色杯依次由外向内放入样

品室指定样品槽内，推进拉杆

至指定位置

倒入比色杯液体高度不合

适
3

手持比色杯光滑面 2

未擦拭杯外壁黏附液
2

空白管、标准管、待测管液

在样品槽内位置不正确
6

比色杯放入样品槽未将光

滑面对准光路
3

比色：调节分光光度计波长为

630nm，按模式切换键，使透射

比功能指示灯亮，闭合样品室

盖，调节“100%”，打开样品室

盖，调“0%”，闭合样品室盖，

调节“100%”。按模式切换键，

使吸光度功能指示灯亮，依次

测定标准管和待测管的吸光度

值，记录原始数据，重复检测

三次，计算平均值

未调节波长或波长调节不

准确
5

未正确调“100%”、“0%” 5

测定 5%或 20%硫酸铜溶液吸

光度时拉杆拉动不到位
4

未重复检测三次 6

未记录或未正确记录原始

数据
6

未正确计算吸光度平均值
6

清洗比色杯后将比色杯倒扣在

滤纸上

未清洗比色杯 3

比色杯未倒扣在滤纸上 2

复原仪器，关闭电源开关，拔

下电源插头

未复原仪器 4

未关闭电源开关 3

未拔下电源插头 3

5
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无序 2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100



图 3-9 分光光度计（722S 型）的使用

试题 3-10 刻度吸管的使用

（1）任务描述

①识别指定的两支不同规格的刻度吸管的总容量、分度值，区分吹出式/流

出式；②正确选择合适规格的刻度吸管，移取 7种不同体积的蒸馏水放入不同的

试管内，操作规范、流畅。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 生物化学检验实验室

器材及试剂 刻度吸管（0.5ml、1ml、2ml、5ml、10ml)、滤纸、洗耳球、烧杯、试管

架、试管（7 支）

样本 蒸馏水

医疗废物容器 医疗垃圾桶、废液杯

（3）考核时量

30min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

刻度吸管（0.5ml、1ml、2ml、

5ml、10ml)、滤纸、洗耳球、

烧杯、试管架、试管（7 支）、

蒸馏水

5

未清点所需用物 3

未将试管置于试管架上 2

3 操作

识别刻度吸管：识别指定的两

支不同规格的刻度吸管的总容

量、分度值，区分吹出式/流出

式

6

不能识别总容量 2

不能识别分度值 2

不能区分吹出式/流出式 2



移液：正确选择不同规格的刻

度吸管，分别从烧杯内吸取

0.38ml、0.5ml、0.75ml、2ml、

3ml、5ml、8ml 蒸馏水加至不同

的试管中。

移液方法：用一只手的拇指和

中指捏住刻度吸管的上端，将

吸管下口插入蒸馏水中（约液

面以下 1cm），另一只手拿洗耳

球，密闭连接在管的上口，慢

慢吸入液体至 0 刻度以上，立

即用食指按住管口；上提刻度

吸管离开液面，流液口仍靠在

烧杯内壁上，管身保持直立，

略放松食指，使管内液体慢慢

从下口流出，直至凹液面与 0

标线相切为止，立即用食指压

紧管口；取试管一支，将其倾

斜成约 45°，将刻度吸管流液

口插入试管，管下端紧靠试管

内壁，管身直立，放开食指，

让溶液沿管壁自然流下，直至

凹液面与所需液量的标线相

切，流液口尖端继续接触试管

内壁停留约 15s，将管内多余的

液体放入废液杯中，将移液管

置于移液架上

69

刻度吸管规格选择不当，

错 1 次扣 1 分
7

握持刻度吸管方法不正确 7

手触及刻度吸管流液口 2

管尖插入液体深度不合适 2

洗耳球吸液不流畅，反复

吸空、吸不上等超过 5 次
3

液体吸至洗耳球内 2

吸液未到 0 刻度以上 5

调节液面时未将刻度吸管

流液口离开液面
3

流液口未靠在烧杯内壁上 3

刻度吸管未保持垂直 3

未用眼睛水平线看凹液面 3

凹液面底部未与 0 刻度标

线相切
7

未将试管倾斜成约 45° 2

未将管下端紧靠试管内壁 3

放液量不准确 7

放液完成后，未将管尖端在

试管内壁停留 15s
3

废液未放入废液杯 2

整个移液过程有液体洒出 3

移液完成后未将刻度吸管

置于刻度吸管架上
2

4
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无序 2

垃圾未处理 2

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100

图 3-10 刻度吸管的使用



模块四 免疫学检验技能模块

试题 4-1 抗链球菌溶血素“O”（ASO）检测（胶乳凝集试验）

（1）任务描述

病例资料：患者宁某，女，12 岁。临床考虑诊断为风湿热。为进一步明确

诊断，现申请进行抗链球菌溶血素“O”（ASO）检测。

请用胶乳凝集试验完成 ASO 检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 免疫学检验实验室

器材及试剂 加样枪及配套 TIP 头、试管架、标记笔、抗链球菌溶血素“O”（ASO）

测定试剂盒、计时器

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

ASO 检测考核记录单

考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查标本 □溶血，☐脂血，□正常

3. ASO 测定 阴性对照凝集情况：

阳性对照凝集情况：

待测标本凝集情况：

4.结果报告 ASO 测定： 性

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选；ASO 测定栏目中的凝集情况请填写“凝集”或“无凝集”；结果报告处请

根据实际情况填写“阴性”或“阳性”。

（3）考核时量

30min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

定量加样器及配套 TIP

头、试管架、标记笔、抗

链球菌溶血素“O”（ASO）

测定试剂盒、计时器

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，未

填写或错填考核记录单
4

未清点所需用物 4

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
7

未核对标本信息 3

未检查标本是否合格，未填

写或错填考核记录单
4

4
ASO 测

定

阅读试剂说明书
49

未阅读说明书 4

取卡：取反应卡一张 未按规定取出反应卡 2



标记：用记号笔标记阴性

对照和阳性对照的位置
未标记阴阳性对照孔的位置 4

加血清：在反应板黑色孔

中滴加 50μl 血清

加入血清量不准确 4

加入血清反应孔不正确 3

加阴性、阳性对照液：在

标记阴阳性对照的反应板

黑色孔中分别滴加 1 滴阴

阳性对照液

滴加阴性对照液量不准确 3

滴加阴性对照液反应孔不正

确
3

滴加阳性对照液量不准确 3

滴加阳性对照液反应孔不正

确
3

加胶乳液：混匀胶乳液，

在每孔中滴加 1 滴胶乳液

滴加 ASO 胶乳试剂前未颠倒

混匀
3

滴加胶乳液量不准确 4

滴加胶乳液反应孔不正确 3

混匀：用试剂盒内塑料棒

混匀各孔内液体

未将混合液充分混匀 2

存在交叉污染 3

观察结果：轻轻摇动反应

板 2min，先观察阴阳性对

照的凝集结果，再观察待

测孔的凝集情况。待测孔

出现凝集为阳性，反之为

阴性

未及时观察结果 2

结果观察方法不正确 3

5
结果

报告

在考核记录单上填写待测

孔和阴阳性对照孔的凝集

情况；

报告待测标本的 ASO 检测

结果

14

考核记录单上凝集情况书写

不正确
6

结果报告错误 8

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无序 2

垃圾未处理或未分类处理 2

未清洁工作台面或清洁不彻

底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100

注：本实验具体操作步骤及结果观察以试剂盒说明书为准。



图 4-1 抗链球菌溶血素“O”（ASO）检测（胶乳凝集试验）

试题 4-2 梅毒甲苯胺红不加热血清试验（TRUST）

（1）任务描述

病例资料：患者黄某，男，28 岁。医生根据临床表现考虑患梅毒，为进一

步明确诊断，申请做梅毒感染的初筛实验。

请用 TRUST 试验完成检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 免疫学检验实验室

器材及试剂 加样枪及配套 TIP 头、梅毒旋转仪、试管架、标记笔、梅毒甲苯胺红不

加热血清试验（TRUST）试剂盒

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

TRUST 试验考核记录单

考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查标本 □溶血，□脂血，□正常

3.TRUST 测定 阴性对照凝集情况：

阳性对照凝集情况：

待测标本凝集情况：

4.结果报告 TRUST： 性

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选；TRUST 测定栏目中的凝集情况请填写“凝集”或“无凝集”；结果报告处

请根据实际情况填写“阴性”或“阳性”。

（3）考核时量



40min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

加样枪及配套 TIP 头、梅

毒旋转仪、试管架、标记

笔、TRUST 试剂盒

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，未

填写或错填考核记录单
4

未清点所需用物 4

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
7

未核对标本信息 3

未检查标本是否合格，未填

写或错填考核记录单
4

4

TRUS

T 测

定

阅读试剂说明书

49

未阅读说明书 4

取卡：从试剂盒内取反应

卡一张
未按规定取出反应卡 1

标记：用记号笔标记阴性

对照和阳性对照的位置
未标记阴阳性对照孔的位置 4

加血清：在反应板孔中滴

加 50μl 血清

加入血清量不准确 4

加入血清反应孔不正确 3

加阴性、阳性对照液：在

标记阴阳性对照的反应板

孔中分别滴加阴阳性对照

液 50μl

加入阴性对照液量不准确 3

加入阴性对照液反应孔不正

确
3

加入阳性对照液量不准确 3

加入阳性对照液反应孔不正

确
3

加抗原液：轻轻摇匀抗原

试剂，用专用滴管垂直滴

加 1 滴抗原液于各反应孔

中

滴加抗原液前未颠倒混匀 3

滴加抗原液量不准确 4

滴加抗原液反应孔不正确
3

振荡：在梅毒旋转仪上旋

转摇动卡片 8min

梅毒旋转仪时间设置不准确 3

存在交叉污染 3

观察结果：先观察阴阳性

对照的凝集结果，再观察

待测孔的凝集情况。待测

孔出现粉红色凝集块为阳

性，呈粉红色均匀分散沉

淀物为阴性

未及时观察结果 2

结果观察方法不正确 3

5
结果

报告

在考核记录单上填写待测

孔和阴阳性对照孔的凝集

情况；

报告待测标本的 TRUST 检

测结果

14

考核记录单上凝集情况书写

不正确 6

结果报告错误 8

6 整理 用物归位； 10 用物未归位，物品放置无序 2



工作 垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

垃圾未处理或未分类处理 2

未清洁工作台面或清洁不彻

底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100

注：本实验具体操作步骤及结果观察以试剂盒说明书为准。

图 4-2 梅毒甲苯胺红不加热血清试验（TRUST）

试题 4-3 梅毒快速血浆反应素试验（RPR）

（1）任务描述

病例资料：患者谷某，男，38 岁。临床考虑梅毒，为进一步明确诊断，现

申请做梅毒快速血浆反应素试验（RPR）。

请完成 RPR 试验并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 免疫学检验实验室

器材及试剂 加样枪及配套 TIP 头、梅毒旋转仪、试管架、标记笔、梅毒快速血浆反

应素试验（RPR）试剂盒

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

RPR 试验考核记录单

考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查标本 □溶血，□脂血，□正常

3.RPR 测定 阴性对照凝集情况：



阳性对照凝集情况：

待测标本凝集情况：

4.结果报告 RPR： 性

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选；RPR 测定栏目中的凝集情况请填写“凝集”或“无凝集”；结果报告处请

根据实际情况填写“阴性”或“阳性”。

（3）考核时量

40min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

加样枪及配套 TIP 头、梅

毒旋转仪、试管架、标记

笔、RPR 试剂盒

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期，未

填写或错填考核记录单
4

未清点所需用物 4

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
7

未核对标本信息 3

未检查标本是否合格，未填

写或错填考核记录单
4

4
RPR

测定

阅读试剂说明书

49

未阅读说明书 4

取卡：从试剂盒内取反应

卡一张
未按规定取出反应卡 1

标记：用记号笔标记阴性

对照和阳性对照的位置
未标记阴阳性对照孔的位置 4

加血清：在反应板孔中滴

加 50μl 血清

加入血清量不准确 4

加入血清反应孔不正确 3

加阴性、阳性对照液：在

标记阴阳性对照的反应板

孔中分别滴加阴阳性对照

液 50μl

加入阴性对照液量不准确 3

加入阴性对照液反应孔不正

确
3

加入阳性对照液量不准确 3

加入阳性对照液反应孔不正

确
3

加 RPR 试剂：轻轻摇匀试

剂，用专用滴管垂直滴加 1

滴于各反应孔中

滴加 RPR 试剂前未颠倒混匀 3

滴加 RPR 试剂量不准确 4

滴加 RPR 试剂反应孔不正确 3

振荡：在梅毒旋转仪上旋

转摇动卡片 8min

梅毒旋转仪时间设置不准确 3

存在交叉污染 3

观察结果：取下卡片后

3min 内观察结果，先观察

阴阳性对照的凝集结果，

再观察待测孔的凝集情

况。待测孔出现黑色凝集

物或凝块为阳性；呈均匀

未及时观察结果 2

结果观察方法不正确 3



的抗原颗粒，无凝集物为

阴性

5
结果

报告

在考核记录单上填写待测

孔和阴阳性对照孔的凝集

情况；

报告待测标本的 RPR 检测

结果

14

考核记录单上凝集情况书写

不正确 6

结果报告错误 8

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无序 2

垃圾未处理或未分类处理 2

未清洁工作台面或清洁不彻

底
2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100

注：本实验具体操作步骤及结果观察以试剂盒说明书为准。

图 4-3 梅毒快速血浆反应素试验（RPR）

试题 4-4 乙型肝炎病毒表面抗体（HBsAb）测定（ELISA 法）

（1）任务描述

病例资料：待检者李某，男，5岁，按疫苗接种流程已完成乙肝疫苗接种，

为了检查接种效果，现申请进行乙型肝炎病毒表面抗体（HBsAb）检测。

请用 ELISA 法完成 HBsAb 检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 免疫学检验实验室

器材及试剂 微孔条支架、计时器、加样枪及配套 TIP 头、恒温水浴箱（37℃）、试管

架、标记笔、乙型肝炎病毒表面抗体检测试剂盒

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒



HBsAb 检测考核记录单

考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，□未达到 37℃

3.核查标本 □溶血，□脂血，☐正常

4.HBsAb 测定 阴性对照孔颜色：

阳性对照孔颜色：

空白对照孔颜色：

待测标本孔颜色：

5.结果报告 HBsAb： 性

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选，HBsAb 测定栏目的颜色请填写“无色”或“蓝色”，结果报告处请填写“阴

性”或“阳性”。

（3）考核时量

70min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

HBsAb检测试剂盒（ELISA法）、

加样枪及配套TIP头、计时器、

标记笔、试管架、恒温水浴箱

（37℃）、微孔条支架

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期扣 2

分，未填写或错填考核记录单

扣 1 分

3

未检查恒温水浴箱的温度扣 2

分，未填写或错填考核记录单

扣 1 分

3

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
6

未核对标本信息 3

未检查标本是否合格扣 2 分，

未填写或错填考核记录单扣 1

分

3

4

HBsA

b 测

定

阅读试剂说明书

51

未阅读说明书 3

布板：正确取出所需反应孔（7

孔）安装入微孔条支架

取孔数量不正确
3

标记：标记空白孔、阴性对照

孔和阳性对照孔的位置

未标记空白及阴阳性对照孔的

位置
1

加血清及阴阳性对照液：在标

记好的孔内分别加入待测血

清、阴性对照、阳性对照各 50

μl（或 1滴）

加入血清量不准确 3

加入血清反应孔不正确 2

加入阴阳性对照液量不准确 2

加入阴阳性对照液反应孔不正

确
2

加酶结合物：除空白孔外各孔 加入酶结合物量不准确 2



加入酶结合物 1 滴 加入酶结合物反应孔不正确 2

温育：覆上封板膜，混匀，置

37℃水浴箱中温育 30min

第一次温育未覆上封板膜 1

第一次温育未混匀 1

第一次温育时间过长或过短 3

洗涤：甩去各孔内液体，用洗

涤液充分洗涤 6 次，洗涤完后

扣干

去掉封板膜时造成孔之间液体

交叉污染
1

第一次洗涤前未甩去孔内液体 2

各孔加入洗涤液量不合适或有

大量气泡
3

洗涤次数过多或过少 2

洗涤时反应孔滑落出反应板 1

反应板未扣干或扣干不彻底 2

加底物和显色剂：每孔内加底

物液、显色剂各 1 滴

加入底物液量不准确 2

加入底物液反应孔不正确 2

加入显色剂量不准确 2

加入显色剂反应孔不正确 2

温育：覆上封板膜，混匀，置

37℃水浴箱中温育 10min

第二次温育未覆上封板膜 1

第二次温育未混匀 1

显色时间过长或过短 2

观察结果：先观察空白孔、阴

性对照孔和阳性对照孔的显

色情况，再判断待测孔的结

果。待测孔不显色为阴性，显

蓝色为阳性

实验结果存在交叉污染

3

5
结果

报告

在考核记录单上填写各反应

孔的显色情况；

报告待测标本的HBsAb检测结

果

13

考核记录单上反应孔颜色书写

不正确
8

结果报告错误 5

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无序 2

垃圾未处理或未分类处理 2

未清洁工作台面或清洁不彻底 2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及结果观察以试剂盒说明书为准。



图 4-4 乙型肝炎病毒表面抗体（HBsAb）测定（ELISA 法）

试题 4-5 乙型肝炎病毒 e抗原（HBeAg）测定（ELISA 法）

（1）任务描述

病例资料：待检者孙某，男，48 岁，为慢性乙肝患者，现申请复查乙型肝

炎病毒 e抗原（HBeAg）。

请用 ELISA 的方法完成 HBeAg 检测并填写好考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 免疫学检验实验室

器材及试剂 微孔条支架、计时器、加样枪及配套 TIP 头、恒温水浴箱（37℃）、试管

架、标记笔、乙型肝炎病毒 e抗原检测试剂盒

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

HBeAg 检测考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查恒温水浴箱温度 □37℃，□未达到 37℃

3.核查标本 □溶血，□脂血，☐正常

4.HBeAg 测定 阴性对照孔颜色：

阳性对照孔颜色：

空白对照孔颜色：

待测标本孔颜色：

5.结果报告 HBeAg： 性

学生考号： 监考老师：

注：方框处请根据实际情况勾选，HBeAg 测定栏目的颜色请填写“无色”或“蓝色”，结果报告处请填写“阴

性”或“阳性”。

（3）考核时量



70min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

HBeAg检测试剂盒（ELISA法）、

加样枪及配套TIP头、计时器、

标记笔、试管架、恒温水浴箱

（37℃）、微孔条支架

10

试剂盒未平衡至室温 2

未核查试剂盒的有效期扣 2

分，未填写或错填考核记录单

扣 1 分

3

未检查恒温水浴箱的温度扣 2

分，未填写或错填考核记录单

扣 1 分

3

未清点所需用物 2

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
6

未核对标本信息 3

未检查标本是否合格扣 2 分，

未填写或错填考核记录单扣 1

分

3

4

HBeA

g 测

定

阅读试剂说明书

51

未阅读说明书 3

布板：正确取出所需反应孔（7

孔）安装入微孔条支架

取孔数量不正确
3

标记：标记空白孔、阴性对照

孔和阳性对照孔的位置

未标记空白及阴阳性对照孔的

位置
1

加血清及阴阳性对照液：在标

记好的孔内分别加入待测血

清、阴性对照、阳性对照各 50

μl（或 1滴）

加入血清量不准确 3

加入血清反应孔不正确 2

加入阴阳性对照液量不准确 2

加入阴阳性对照液反应孔不正

确
2

加酶结合物：除空白孔外各孔

加入酶结合物 1 滴

加入酶结合物量不准确 2

加入酶结合物反应孔不正确 2

温育：覆上封板膜，混匀，置

37℃水浴箱中温育 30min

第一次温育未覆上封板膜 1

第一次温育未混匀 1

第一次温育时间过长或过短 3

洗涤：甩去各孔内液体，用洗

涤液充分洗涤 6 次，洗涤完后

扣干

去掉封板膜时造成孔之间液体

交叉污染
1

第一次洗涤前未甩去孔内液体 2

各孔加入洗涤液量不合适或有

大量气泡
3

洗涤次数过多或过少 2

洗涤时反应孔滑落出反应板 1

反应板未扣干或扣干不彻底 2

加底物和显色剂：每孔内加底

物液、显色剂各 1 滴

加入底物液量不准确 2

加入底物液反应孔不正确 2

加入显色剂量不准确 2

加入显色剂反应孔不正确 2



温育：覆上封板膜，混匀，置

37℃水浴箱中温育 10min

第二次温育未覆上封板膜 1

第二次温育未混匀 1

显色时间过长或过短 2

观察结果：先观察空白孔、阴

性对照孔和阳性对照孔的显

色情况，再判断待测孔的结

果。待测孔不显色为阴性，显

蓝色为阳性

实验结果存在交叉污染

3

5
结果

报告

在考核记录单上填写各反应

孔的显色情况；

报告待测标本的HBeAg检测结

果

13

考核记录单上反应孔颜色书写

不正确
8

结果报告错误
5

6
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；

物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无序 2

垃圾未处理或未分类处理 2

未清洁工作台面或清洁不彻底 2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及结果观察以试剂盒说明书为准。

图 4-5 乙型肝炎病毒 e 抗原（HBeAg）测定（ELISA 法）

试题 4-6 结核分枝杆菌 IgG 抗体检测（胶体金法）

（1）任务描述

案例资料：唐某，女，55 岁，发热、咳嗽、痰中带血 6天。血常规：RBC4.8

×10
12
/L，Hb120g/L，WBC11×10

9
/L，N54％，L44％，M2％；X胸片显示右上肺有

斑片状阴影，密度欠均匀，边缘模糊。为进一步明确诊断，行结核分枝杆菌抗体

检测。

请用胶体金法完成此检测并填写好考核记录单。



（2）实施条件

项目 实施条件

场地 免疫学检验实验室

器材及试剂 定量加样器及配套 TIP 头、试管架、结核分枝杆菌 IgG 抗体检测试剂

盒、计时器

标本 血清

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

结核分枝杆菌 IgG 抗体检测考核记录单
考核内容 考核结果

1.核查试剂盒 ☐有效期内，□已失效

2.核查标本 □溶血，□脂血，□正常

3.结核分枝杆菌 IgG 抗体测定 质控线/点：□有，□无

检测线/点：□有，□无

4.结果报告 结核分枝杆菌 IgG 抗体检测： 性

学生考号： 监考老师：
注：方框处请根据实际情况勾选，结果报告处请填写“阴性”或“阳性”。

（3）考核时量

30min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 考核内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、戴好手套；

准时进考室；

遵守考室纪律

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发或未戴手套 2

未准时进考室，每推迟

1min 扣 1 分
3

不遵守考场纪律 2

2
核查

用物

结核分枝杆菌 IgG 抗体检

测试剂盒、试管架、定量

加样器及配套 TIP 头、计

时器

12

试剂盒未平衡至室温 4

未核查试剂盒的有效期，未

填写或错填考核记录单
4

未清点所需用物 4

3
核查

标本

核对标本信息；

检查标本是否合格
8

未核对标本信息 4

未检查标本是否合格，未填

写或错填考核记录单
4

4

结核

分枝

杆菌

抗体

测定

阅读试剂说明书

44

未阅读说明书 4

加试剂 A（洗涤液）：在反

应板的反应孔中滴加 2 滴

试剂 A，待液体完全渗入

滴加试剂 A量不准确 6

未待试剂 A 完全渗入加血

清
4

加血清：取 100μl 血清标

本，加入反应孔中，待液

体完全渗入

加入血清量不准确 6

未待血清完全渗入加试剂

B
4

加试剂 B（金标液）：在反

应板的反应孔中滴加 3 滴

试剂 B，待液体完全渗入

滴加试剂 B量不准确 6

未待试剂 B 完全渗入加试

剂 A
4

加试剂 A：在反应板的反

应孔中滴加 2 滴试剂 A，

待液体完全渗入

滴加试剂 A量不准确

6



观察结果：5min 内观察结

果（阴性：质控线/点显示

红色，检测线/点未显示红

色；阳性：质控线/点显示

红色，检测线/点显示红

色；无效：质控线/点未显

示红色）

未在规定时间内观察结果

4

5
结果

报告

在考核记录单上勾选有无

质控线/点和检测线/点；

报告待测标本的结核分枝

杆菌 IgG 抗体检测结果

16

考核记录单上质控线/点勾

选不正确
4

考核记录单上检测线/点勾

选不正确
4

结果报告错误 8

6
整理
工作

用物归位；
垃圾入桶；
物品摆放整齐；
清洁桌面；
实验完成后洗手

10

用物未归位，物品放置无序 2
垃圾未处理或未分类处理 2

未清洁工作台面或清洁不
彻底

2

手套未按要求处理 2

实验完毕未洗手 2

总分 100 100
注：本实验具体操作步骤及结果观察以试剂盒说明书为准。

图 4-6 结核分枝杆菌 IgG 抗体检测（胶体金法）



模块五 微生物学检验技能模块

试题 5-1 革兰染色

（1）任务描述

请对给定的细菌标本进行革兰染色，用显微镜观察细菌形态、染色性和排列

方式，正确填写考核记录单。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 微生物检验实验室

器材及试剂 显微镜、擦镜纸、载玻片、接种环、酒精灯、纱布、蜡笔、革兰染液（结

晶紫染液、碘液、脱色液、复染液）、香柏油、二甲苯、生理盐水、打火

机、吸水纸、洗瓶（含蒸馏水）、钟表、染色盘、染色架、试管架、标签

纸、记号笔

标本 平皿细菌培养物

医疗废物容器 医疗垃圾桶、锐器盒

革兰染色考核记录单
考核内容 考核结果

革兰染色后菌体颜色 革兰阳性菌颜色：

革兰阴性菌颜色：

标本中细菌革兰染色结果报告 颜色：

染色性：

形态：

排列方式：

学生考号： 监考老师：
注：革兰染色后菌体的颜色，请填写“紫色”或“红色”；标本中细菌革兰染色结果报告中的颜色请填写“紫

色”或“红色”；染色性请填写“G
+
”或“G

-
”；形态请填写“球形”、“杆形”或“弧形”；排列方式请填写

“葡萄状排列”、“散在排列”等。

（3）考核时量

35min

（4）评分细则 学生考号：

序号 项目 内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、不穿拖鞋；

戴好手套；

准时进考室

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发，穿拖鞋 2

不戴手套 3

不准时进考室，每推迟 1min

扣 1 分
2

2
核查

用物

显微镜、擦镜纸、载玻片、

接种环、酒精灯、纱布、蜡

笔、革兰染液（4种）、香柏

油、二甲苯、生理盐水、打

火机、吸水纸、洗瓶（含蒸

馏水）、钟表、染色盘、染色

架、平皿细菌培养物、试管

架、标签纸、记号笔

4

未核查用物

4



3

细菌

涂片

制备

标记：载玻片上标记学生考

号；

点灯：提酒精灯灯芯排气后

点灯；

灭菌接种环：执笔式灭菌接

种环；

取生理盐水：取 1～2 环生理

盐水加于载玻片上；

取菌：灭菌接种环，待冷却

后挑取细菌少许；

涂片：将细菌均匀涂布于生

理盐水中，灭菌接种环，菌

膜大小、厚薄合适；

干燥：自然干燥或置于酒精

灯火焰高处干燥；

固定：将干燥的涂片在酒精

灯火焰中通过 3 次固定；

熄灭酒精灯，并用蜡笔圈出

菌膜

22

未按要求标记载玻片 2

点灯方式不正确 2

取生理盐水前未灭菌接种

环或灭菌方式不正确
2

取菌前后未灭菌接种环或

灭菌方式不正确
4

取菌方法不正确 3

菌膜大小、厚薄不合适 2

干燥方法不正确 2

未固定或固定方法不正确 2

固定后未熄灭酒精灯或熄

灭方法不正确
2

未用蜡笔圈出菌膜

1

4 染色

初染：将结晶紫染液加于制

备好的菌膜上（以刚好覆盖

菌膜为宜），染色 1min，用细

流水冲洗，甩去积水

9

加错染液 2

加染液量不合适 2

染色时间不合适 2

水洗方法不正确 2

未甩去积水或方法不正确 1

媒染：加碘液作用 1min，用

细流水冲洗，甩去积水
9

加错染液 2

加染液量不合适 2

染色时间不合适 2

水洗方法不正确 2

未甩去积水或方法不正确 1

脱色：加 95%乙醇数滴，摇动

玻片约 10～30s 至无紫色脱

出为准，用细流水冲洗，甩

去积水

9

加错脱色液 2

加脱色液量不合适 2

脱色时间不合适 2

水洗方法不正确 2

未甩去积水或方法不正确 1

复染：加复染液作用 0.5min，

用细流水冲洗，甩去积水、

吸水纸吸干或自然干燥

9

加错染液 2

加染液量不合适 2

染色时间不合适 2

水洗方法不正确 2

未甩去积水或方法不正确 1

5 镜检
用油镜观察细菌的染色性、

形态和排列方式
6

显微镜使用方法不正确 2

标本未干燥即用油镜观察 2

镜下色彩不鲜明、不清晰 2

6
结果

报告

描述菌体颜色、染色性、形

态、排列方式，填写考核记

录单

12

考核记录单革兰染色后菌

体颜色填写错误
4

标本中细菌颜色、染色性、

形态、排列方式报告错误
8

7
整理

工作

用物归位；

垃圾入桶；
10

用物未归位，物品放置无序 2

垃圾未处理或未分类处理 3



物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验后消毒手

未清洁工作台面或清洁不

彻底
2

实验完毕未消毒手 3

总分 100 100
注：具体染色时间以试剂盒说明书为准。

图 5-1 革兰染色

试题 5-2 细菌平板划线分离法（分区划线）

（1）任务描述

细菌分区划线分离法是重要的细菌分离培养技术。请挑取指定平皿培养物中

的细菌进行普通琼脂平板划线（4区），将接种细菌后的平板放入普通培养箱进

行培养。

（2）实施条件

项目 实施条件

场地 微生物检验实验室

器材 无菌琼脂平板、接种环、酒精灯、试管架、普通培养箱、记号笔、打火机

标本 平皿细菌培养物

医疗废物容器 医疗垃圾桶

（3）考核时量

30min

（4）评分细则 学生考号：



序号 项目 内容 分值 扣分标准 扣分 得分

1
基本

要求

工作服穿着规范；

不披发、不穿拖鞋；

戴好手套；

准时进考室

10

未穿工作服或穿着不规范 3

披发，穿拖鞋 2

不戴手套 3

不准时进考室，每推迟 1min 扣

1 分
2

2
核查

用物

无菌琼脂平板、接种环、

酒精灯、试管架、普通培

养箱、记号笔、打火机、

平皿细菌培养物

5

未核查用物

5

3

标记 在平皿底部标记学生考号

75

未标记或未按要求标记 2

点灯 提酒精灯灯芯排气后点灯 点灯方法不正确 2

取菌
执笔式灭菌接种环，待冷

却后挑取少量细菌标本

接种环未灭菌或方法不正确 2

接种环未冷却、未试温 2

取菌方法不正确 3

取菌量不合适 3

划线

第一区：左手持琼脂平板，

无菌操作打开皿盖，使其

与皿底间分开 2cm～3cm

宽的缝隙，右手持已取标

本的接种环，先将细菌标

本在培养基表面任一边缘

处密集涂布（原始区），并

以此为起点，使接种环与

接种平板面呈 30°～40°

角，以腕力在平板表面连

续不重叠划线，作为第一

区，其范围不超过平板的

1/4；灭菌接种环

平板拿取不规范、盖子打开方式

不正确
3

第一区未涂布基线
2

第一区涂布范围不合适
2

第一区划破琼脂
2

第一区线条疏密不合适
2

划完第一区未灭菌接种环
2

第二区：待接种环冷却后，

转动平皿至适合操作的位

置，将接种环通过第一区

3～4次，连续不重叠划线，

作为第二区

划第二区转平皿角度不合适 2

接种环未冷却、未试温 2

第二区划破琼脂 2

第二区线条疏密不合适 2

第二区与第一区线条相交数不

合适
2

划完第二区未灭菌接种环 2

第三、四区：同上法依次

划完第三、四区

划第三区转平皿角度不合适 2

接种环未冷却、未试温 2

第三区划破琼脂 2

第三区线条疏密不合适 2

第三区与第二区线条相交数不

合适或与第一区线条相交
3

划第四区转平皿角度不合适 2

第四区划破琼脂 2

第四区线条疏密不合适 2

划完第四区未灭菌接种环或灭

菌方法不正确
2

第四区与第三区线条相交数不 3



合适或与第一、二区线条相交

整个接种过程未在酒精灯规定

范围内进行
2

划线超过四区 2

实验完成未熄灭酒精灯或熄灭

方法不正确
2

培养
置于 35℃普通培养箱中培

养

培养箱使用方法不正确 5

培养时未倒置平皿 3

4
整理

工作

用物归位、物品摆放整齐；

清洁桌面；

实验后消毒手

10

用物未归位，物品放置无序 3

未清洁工作台面或清洁不彻底 3

实验完毕未消毒手 4

总分 100 100

图 5-2 细菌平板划线分离法（分区划线）



项目一 骨髓细胞形态检查图库

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：原始红细胞

形态描述：胞体较大，

圆形，有瘤状突起；

胞核圆形，约占胞体

的 4/5，核仁大小不

一，较明显，核染色

质粗颗粒状；胞质深

蓝色（油画蓝），染色

不均。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：早幼红细胞

形态描述：胞体较大，

圆形；胞核圆形，约

占胞体的 3/4，无核

仁，染色质浓集成小

块；胞质蓝色，染色

不均。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：中幼红细胞

形态描述：胞体圆形；

胞核圆形，约占胞体

的 1/2，副染色质明

显；胞质蓝灰色。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：晚幼红细胞

形态描述：胞体圆形；

胞核圆形，偏位，约

占胞体的 1/2 以下，

染色质浓集呈大块

（“炭核”）；胞质多，

灰红色。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：原始粒细胞

形态描述：胞体类圆

形；胞核较大，核仁 2

个，清楚，染色质呈

细颗粒状；胞质蓝色

（水彩蓝）。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：早幼粒细胞

形态描述：胞体较大

（常较原始粒细胞

大），椭圆形；胞核较

大，核仁模糊，染色

质较原始粒细胞粗；

胞质较多，蓝色，内

含数量不等、大小和

形态不一的紫红色非

特异性颗粒，有少许

颗粒覆盖在核上。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：中性中幼粒细

胞

形态描述：胞体圆形；

胞核偏位，约占胞体

的 1/2，一侧扁平，染

色质聚集呈索块状；

胞质多，内含两种颗

粒，近核处含细小、

大小较一致、分布密

集的淡红色中性颗

粒，细胞边缘分布有

少量紫红色非特异性

颗粒。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：中性晚幼粒细

胞

形态描述：胞体圆形；

胞核偏位，核明显凹

陷，出现副染色质；

胞质中充满淡红色的

中性颗粒。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：中性杆状核粒

细胞

形态描述：胞体圆形；

核弯曲呈粗细均匀的

带状，染色质粗糙呈

块状；胞质多，充满

淡红色的中性颗粒。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：嗜酸性中幼粒

细胞

形态描述：胞体较大；

胞核偏位，一侧扁平；

胞质多，充满粗大、

大小一致、圆形、排

列紧密的暗黄色嗜酸

性颗粒。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：原始巨核细胞

形态描述：胞体较大，

可见指状突起；胞核

较大，圆形；胞质较

少，深蓝色。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：幼稚巨核细胞

形态描述：胞体大，

不规则；胞核大，不

规则；胞质较丰富，

深蓝色，近核处有淡

染区，内含细小、大

小较一致的淡紫红色

颗粒，细胞周边有少

量血小板附着。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：颗粒型巨核细

胞

形态描述：胞体巨大，

胞膜完整；胞核巨大，

不规则；胞质极丰富，

呈淡蓝色，充满大量

细小、大小一致的淡

紫红色颗粒。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：产血小板型巨

核细胞

形态描述：胞体巨大，

不规则，胞膜不完整；

胞核巨大；胞质丰富，

充满粗大的紫红色颗

粒，容易聚集成团，

外侧有释放的血小

板。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：裸核型巨核细

胞

形态描述：胞核巨大，

不规则；无胞质。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：原始浆细胞

形态描述：胞体较大，

圆形；胞核圆形，偏

位，核仁较明显，染

色质粗颗粒状；胞质

多，深蓝色，不透明。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：浆细胞

形态描述：胞体不规

则；胞核圆形，偏位，

占胞体 1/3 以下，核

染色质呈块状；胞质

丰富，蓝色，内含大

小不一的空泡，有核

周半月形淡染区。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：肥大细胞（组

织嗜碱细胞）

形态描述：胞体呈梭

形；胞质内充满粗大、

圆形、排列紧密、大

小一致的深紫红色颗

粒；胞核被颗粒遮盖。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：脂肪细胞

形态描述：胞体大、

胞膜边缘不整齐；胞

核较小，被挤于一侧；

胞质多，充满大小不

一的脂肪空泡，中间

有网状细丝。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：成骨细胞

形态描述：胞体大、

不规则，边缘呈云雾

状；胞核椭圆形，偏

于一侧，染色质呈粗

网状，有较清晰的蓝

色核仁；胞质丰富，

蓝色，离核较远处有

椭圆形淡染区。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：破骨细胞

形态描述：胞体巨大、

不规则；胞核 3个，

椭圆形，彼此孤立，

大小较一致，染色质

呈粗网状，有较清晰

的蓝色核仁；胞质丰

富，淡蓝色，胞质中

含紫红色颗粒。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：吞噬细胞

形态描述：胞体较大，

不规则；胞核偏于一

侧；胞质丰富，内含

吞噬物。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：纤维细胞

形态描述：长条状（因

细胞粘稠，涂片时拉

成长条状）；胞核呈椭

圆形，2个核，大小较

一致；胞质内含纤维

网状物。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：分裂象（末期）

形态描述：胞体不规

则；染色体分布于细

胞两极；胞质中间部

位收缩。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：涂抹细胞

形态描述：无胞质；

胞核呈均匀的淡紫红

色。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：退化细胞

形态描述：胞体较大，

边缘不整；胞核呈弥

漫的粗网状；胞质淡

蓝色，结构不清楚。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：中巨幼红细胞

形态描述：胞体较大，

圆形；胞核较大，圆

形，染色质聚集成细

块（较正常中幼红细

胞细致），副染色质明

显；胞质较多，蓝灰

色。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：晚巨幼红细胞

形态描述：胞体较大；

胞核类圆形，核染色

质聚集成块；胞质量

丰富，灰红色。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：异常中性中幼

粒细胞

形态描述：胞体较大，

类圆形；胞核偏位，

核仁明显；胞质丰富，

内含大量细小的淡红

色中性颗粒。

问题：左图中 1号所

指的细胞内部异常结

构是

答案：棒状小体

形态描述：紫红色杆

状物质。

项目二 血液细胞形态检查图库

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：红细胞

形态描述：圆形，无

核，胞质淡粉红色，

中央部分淡染（大小

约为红细胞直径的

1/3）。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：中性分叶核粒

细胞

形态描述：胞体圆形；

胞核分 2叶，由核丝

相连，染色质浓集呈

小块，深紫红色；胞

质丰富，充满淡红色

中性颗粒。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：嗜酸性分叶核

粒细胞

形态描述：胞体圆形；

胞核分 2叶，染色质

粗糙，深紫红色；胞

质内充满粗大、大小

较一致的橘黄色嗜酸

性颗粒。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：嗜碱性粒细胞

形态描述：胞体圆形；

胞核因颗粒覆盖不清

晰，染色质粗糙、深

紫红色；胞质内含少

量大小不一、排列杂

乱的紫黑色颗粒。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：单核细胞

形态描述：胞体圆形；

核不规则，染色质淡

紫红色，疏松如网，

有膨胀和立体起伏

感；胞质半透明、灰

蓝色，内含紫红色灰

尘样颗粒。



问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：小淋巴细胞

形态描述：胞体小，

圆形；胞核圆形，深

紫红色，粗糙成块，

核外缘光滑；胞质量

极少，透明，淡蓝色，

无颗粒。

问题：左图中 1号细

胞的名称是

答案：大淋巴细胞

形态描述：胞体大于

小淋巴细胞；胞核圆

形，染色质紧密呈大

块状，核外缘光滑；

胞质量较多，蓝色。



问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：血小板

形态描述：胞体小，

在血涂片上散在或成

簇分布。其形态多为

圆形或不规则形；胞

质呈淡蓝色或淡红

色，中心部位有细小、

分布均匀而相聚或分

散于胞质中的紫红色

颗粒。

问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：异型淋巴细胞

形态描述：胞体不规

则，似单核细胞；胞

核不规则，染色质不

致密成块；胞质丰富，

蓝色，边缘处蓝色较

深，似裙边样，无空

泡。



问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：嗜多色性红细

胞

形态描述：胞体圆形，

略大于成熟红细胞，

无细胞核，胞质呈灰

蓝色或灰红色。

问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：小细胞低色素

性红细胞

形态描述：胞体小，

红细胞中心淡染区扩

大，呈环形红细胞。

问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：椭圆形红细胞

形态描述：红细胞呈

椭圆形、杆形，两端

钝圆，长度大于宽度。



问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：靶形红细胞

形态描述：细胞中央

和边缘染色较深，外

围苍白，呈靶状。

问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：镰刀形红细胞

形态描述：红细胞形

如镰刀状。

问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：球形红细胞

形态描述：红细胞较

正常红细胞直径变

小，厚度增加，细胞

着色变深，无中心淡

染区，形似球形。



问题：左图中 1 号所

指的红细胞排列方式

是

答案：缗钱状排列

形态描述：红细胞重

叠，如缗钱状。

问题：左图中 1 号细

胞的名称是

答案：嗜碱性点彩红

细胞

形态描述：红细胞胞

质内出现形态大小不

一、数量不等的灰蓝

色点状物。

问题：左图中 1 号所

指的红细胞内部结构

是

答案：豪周小体

形态描述：为红细胞

胞质内的紫红色小

体，直径 1～2μm，

为核碎裂或溶解后的

残留物。



项目三 尿液/体液有形成分形态检查图库

问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：红细胞

形态描述：淡黄色，

双凹圆盘形，有弱折

光性。

问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：白细胞

形态描述：胞体圆

形，胞核较模糊，仅

见淡灰色带折光的

颗粒状胞质。

问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：吞噬细胞

形态描述：细胞体积

为白细胞的 2～3

倍，椭圆形；核呈肾

形，偏位，染色质细

致；胞质丰富，内含

吞噬物。



问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：表层鳞状上皮

细胞

形态描述：细胞扁

平，似鱼鳞状，不规

则；胞核小，圆形；

胞质丰富，有细小颗

粒，边缘卷折。

问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：透明管型

形态描述：呈管状，

半透明，质地菲薄，

表面较光滑，折光性

弱，应在弱光下观

察。

问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：白细胞管型

形态描述：管型基质

内含有白细胞，且数

量已占管型体积的

1/3 以上。



问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：草酸钙结晶

形态描述：无色、方

形、折光性强，呈信

封样，有 2条对角线

互相交叉。

问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：精子

形态描述：形态似蝌

蚪，由头部、颈部和

尾部构成；头部外形

光滑，轮廓规则，呈

椭圆形；顶体部分边

界清晰，占头部的

40%～70%；尾部细

长，可有自然弯曲。

问题：左图中 1号所

指的形态是

答案：线索细胞

形态描述：细胞边缘

呈锯齿状，细胞已有

溶解，核模糊不清，

其上覆盖有大量的

加德纳菌及其他短

小杆菌，使其表面毛

糙，出现斑点和大量

细小颗粒。



项目四 脱落细胞形态检查图库（3张）

问题：左图中 1号所

指的细胞是

答案：表层鳞状上皮

细胞

形态描述：细胞扁

平，呈多角形，细胞

核小而深染，胞质量

多，巴氏染色呈浅绿

色。

问题：左图中 1号所

指的细胞是

答案：鳞癌细胞

形态描述：胞体较

大，形态各异，可呈

梭形、蝌蚪形；胞核

显著增大，大小不

一，畸形，深染；胞

质丰富，多数角化染

成亮橘红色。

问题：左图中 1号所

指的细胞是

答案：腺癌细胞

形态描述：胞体呈卵

圆形；胞核卵圆形，

偏位，染色质略深

染，呈粗块状，核边

不规则增厚；胞质内

可见粘液空泡，成透

明空泡样。胞核挤压

于一边呈半月状，称

印戒样细胞。



项目五 寄生虫形态检查图库

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：受精蛔虫卵

形态描述：虫卵呈棕黄色，宽椭圆形，

卵壳较厚，卵壳外有一层蛋白质膜，卵

内含 1个胚细胞，其两端与卵壳间可见

新月形空隙。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：未受精蛔虫卵

形态描述：虫卵呈长椭圆形，卵壳和蛋

白质膜均较受精蛔虫卵薄，卵内充满大

小不等的折光颗粒。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：钩虫卵

形态描述：虫卵呈椭圆形，壳薄，无色

透明，卵内含多个胚细胞，卵壳与胚细

胞间有明显的空隙。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：蛲虫卵

形态描述：虫卵呈不对称椭圆形，一侧

较平，一侧稍凸，卵壳厚，无色透明，

卵内含一个胚胎。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：鞭虫卵

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：姜片虫卵



形态描述：虫卵呈纺锤形，黄褐色，卵

壳较厚，两端各有一透明盖塞。

形态描述：虫卵呈椭圆形，淡黄色，卵

壳薄，卵壳前有不明显的卵盖，卵内含

卵细胞 1个，多个卵黄细胞。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：肝吸虫卵

形态描述：虫卵形似芝麻粒，黄褐色，

甚小，一端较窄且有卵盖，稍隆起，卵

盖周围有肩峰，另一端钝圆，有一小疣，

卵壳厚，内含一个成熟毛蚴。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：血吸虫卵

形态描述：虫卵呈椭圆形，淡黄色，卵

壳厚薄均匀，一侧有小棘，卵内含一个

毛蚴。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：肺吸虫卵

形态描述：虫卵呈不规则椭圆形，金黄

色，最宽处在近卵盖一端，卵盖较宽，

常倾斜，卵壳厚薄不均匀，末端明显增

厚，卵内含有 1个卵细胞和 10 余个卵黄

细胞。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：带绦虫卵

形态描述：虫卵呈椭圆形，卵壳薄、透

明、易破裂，胚膜呈褐色、放射状条纹。

胚膜内含球形六钩蚴。



问题：上图中 1号所指的形态是

答案：蓝氏贾第鞭毛虫滋养体

形态描述：滋养体正面观呈倒梨形，两

侧对称，前端钝圆，后端稍尖。腹面前

半部有 2个泡状核，有 4对鞭毛。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：旋毛虫幼虫囊包

形态描述：囊包位于横纹肌内，呈梭形，

内含 1～2条幼虫。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：溶组织内阿米巴包囊

形态描述：包囊呈圆球形，内含 4 个核。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：阴道毛滴虫滋养体

形态描述：滋养体呈梨形或椭圆形，虫

体的前 1/3 处有一个椭圆形的细胞核，

一根轴柱由前向后纵贯虫体中央并伸

出体外，有 4根前鞭毛和 1根后鞭毛。



问题：上图中 1号所指的形态是

答案：血吸虫尾蚴

形态描述：尾蚴由体部和尾部两部分组

成，尾部分叉，分尾干和尾叉。

问题：上图中 1号所指的形态是

答案：间日疟原虫雌配子体

形态描述：圆形，占满胀大的红细胞，

胞质蓝色，核结实较小，深红色，偏于

一侧，疟色素分散。

问题：上图中 1号红细胞内所指的寄生

虫形态是

答案：间日疟原虫小滋养体

形态描述：胞质少，呈环状，淡蓝色；

胞核 1个，呈点状，虫体所在红细胞大

小正常。

问题：上图中 1号红细胞内所指的寄生

虫形态是

答案：间日疟原虫大滋养体

形态描述：胞质较小滋养体多，可伸出

伪足，胞核增大，被寄生的红细胞体积

胀大，颜色变浅，开始出现薛氏点和疟

色素。

问题：左图中 1号所指的形态是

答案：班氏微丝蚴

形态描述：体态柔和，弯曲较大，头间

隙较短，体核分开，排列整齐，无尾核。

问题：左图中 1号所指的形态是

答案：马来微丝蚴

形态描述：体态硬直，大弯上有小弯，

头间隙较长，体核大小不等，排列紧密，

互相重叠，不易分清，有尾核。



项目六 微生物形态检查图库

问题：请描述上图中的细菌

答案：G+球菌，葡萄状排列

问题：请描述上图中的细菌

答案：G+球菌，链状排列

问题：请描述上图中的细菌

答案：G-双球菌，散在排列

问题：请描述上图中的细菌

答案：G-杆菌，散在排列

问题：请写出上图中细菌的特殊结构

答案：单鞭毛

问题：请写出上图中细菌的特殊结构

答案：周鞭毛



问题：请写出上图中细菌的特殊结构

答案：荚膜

问题：请写出上图中细菌的特殊结构

答案：芽孢

问题：请写出上图中微生物的名称

答案：念珠菌

问题：请写出上图中微生物的名称

答案：钩端螺旋体




	模块五  微生物学检验技能模块

